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1. ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊນົ  
1.1 ຂໍ ໍ້ມູນທົົ່ ວໄປຂອງບໍລສິດັ 

 

ຜູ ໍ້ສະເໜອີອກຈາໍໜົ່ າຍ ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊນົ 

ປະເພດທຸລະກດິ       ໃຫໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ   

ສນັຍາລກັ ມຫທຊ 

ສໍານກັງານໃຫຍົ່  ເຮ ອນເລກທ ີ628, ບ ໍ້ານ ໂພນພະເນາົ (ຫ ກັ5), ຖະໜນົໄກສອນ

ພມົວຫິານ, ເມ ອງໄຊເສດຖາ, ນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ 

ໃບອະນຸຍາດລງົທນຶນຕົ່ າງປະເທດ ໃບອະນຸຍາດລງົທນຶຕົ່ າງປະເທດ, ເລກທ:ີ196-11/ຜທ/ລທ3, ລງົວນັ
ທ:ີ 10 ສງິຫາ 2011   

ໃບທະບຽນວສິາຫະກດິ 0789/ຈທວ, ລງົວນັທ ີ22 ມນີາ 2023  

ເລກປະຈາໍຕວົຜູ ໍ້ເສຍອາກອນ 725714405-9-00 

ທນຶຈດົທະບຽນ 40,000,000,000 ກບີ 

ຈາໍນວນຮຸ ໍ້ນທງັໝດົ    400,000,000 ຮຸ ໍ້ນ 

ອເີມວ info@mahathuen.com 

ເວບັໄຊ www.mahathuen.com 

 

ໂທລະສບັ (856) 21 418065        
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1.2 ປະຫວດັຄວາມເປັນມາ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊ  ນ (ຕໍົ່ ໄປນ ີ້ເອ ີ້ນວົ່າ: “ບໍລິສດັ”) ໄດີ້ສີ້າງຕ ັີ້ງຂຶີ້ນໃນວນັທ  02 

ກນັຍາ 2011 ໃນຮບູແບບ ບໍລິສດັ ຈາໍກດັ ດີ້ວຍທຶນຈ  ດທະບຽນ 300,000 ໂດລາສະຫະລດັ. ບໍລິສດັ ໄດີ້

ຮບັໃບທະບຽນວິສາຫະກິດເລກທ  3151/ຫຈທ, ປະເພດທຸລະກິດແມ ົ່ນ ການໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ 

(ສງັຫາລິມະຊບັ), ເຊິົ່ ງ ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຖ ຮຸີ້ນໂດຍນກັທລຸະກດິຄ  ນລາວ 12 ສົ່ວນ

ຮີ້ອຍ ແລະ ນກັທຸລະກິດຄ  ນໄທ 88 ສົ່ວນຮີ້ອຍ. ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຝົ່າຍລາວແມ ົ່ນ ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 

ແລະ ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຝົ່າຍໄທແມ ົ່ນ ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ, ທງັສອງ ທົ່ານ ມ ປະສ  ບການໃນການເຮັດທລຸະກດິໃນ 

ສປປ ລາວ ມາຫຼາຍກວົ່າ 20 ປ . 

ທຸລະກິດເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ (Leasing) ໃນ ສປປ ລາວ ເປັນທຸລະກິດທ ົ່ ຕີ້ອງໄດີ້ຮບັອະນຍຸາດໃນການ

ດາໍເນ ນທລຸະກດິ ຈາກທະນາຄານແຫົ່ງ ສປປ ລາວ ໂດຍປະຈບຸນັບໍລິສດັເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອຢູົ່ໃນການຄຸີ້ມຄອງຈາກ

ກ  ມຄຸີ້ມຄອງສະຖາບນັການເງນິ ທະນາຄານແຫົ່ງ ສປປ ລາວ. 

ບໍລິສດັ ເຄ ົ່ ອນໄຫວ ແລະ ດາໍເນ ນທຸລະກິດທ ົ່ ກ ົ່ຽວກບັ ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ (ສງັຫາລິມະຊບັ). 

ບໍລິສດັ ດາໍເນ ນທລຸະກດິ ດີ້ານເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອລາຍຍົ່ອຍ (Retail Finance) ໃນ ສປປ ລາວ ໂດຍໃນເບ ີ້ອງ

ຕ  ີ້ນຈະໄດີ້ດາໍເນ ນທຸລະກິດການໃຫີ້ ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອລ  ດຈກັທ ົ່ ມາຈາກປະເທດຍ ົ່ ປຸົ່ນຄ : ຍ ົ່ ຫໍີ້ ຮອນດີ້າ 

(HONDA), ຊູຊູກິ (SUZUKI), ຢາມາຮົ່າ (YAMAHA) ແລະ ອ ົ່ ນໆ ເປັນທຸລະກິດຫຼກັກົ່ອນ ເພ ົ່ ອເປັນ

ການສີ້າງຖານທລຸະກດິ, ສຶກສາຮຽນຮູີ້, ສະສ  ມປະສ  ບການໃຫີ້ກບັອ  ງກອນ ລວມທງັການສີ້າງບກຸຄະລາກອນ, 

ລະບ  ບການເຮັດວຽກທ ົ່ ເໝາະສ  ມ ແລະ ຮດັກມຸ ຕະຫຼອດຈ  ນເຖິງການຮຽນຮູີ້ພຶດຕິກາໍ ແລະ ການດາໍເນ ນ

ທລຸະກດິໃນ ສປປ ລາວ, ຈາກນ ັີ້ນ ຈະຂະຫຍາຍການລ  ງທຶນໃນທລຸະກດິສິນເຊ ົ່ ອລາຍຍົ່ອຍປະເພດອ ົ່ນໆຕໍົ່

ໄປ. 

ນະໂຍບາຍການດາໍເນ ນທລຸະກດິໃນຊົ່ວງທາໍອິດທ ົ່ ເປ ດດາໍເນ ນທລຸະກດິ ຕາມແຜນໄລຍະສ ັີ້ນ 3 ປ  

ຈະເນັີ້ນການສີ້າງອ  ງກອນ ແລະ ບຸກຄະລາກອນເປັນສາໍຄນັ. ນະໂຍບາຍການເຮັດທລຸະກດິຈຶົ່ງອອກແນວ

ອະນຸລກັນິຍ  ມ (Conservative) ໃນດີ້ານການຕະຫຼາດ ແລະ ການພິຈາລະນາການໃຫີ້ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ມ 

ແຜນການປະຕິບດັງານທ ົ່ ຊດັເຈນ, ມ ການຄາດຄະເນທາງການເງນິເພ ົ່ ອອະນມຸດັໃຫີ້ບໍລິການດີ້ານການເຊ ົ່ າສິນ

ເຊ ົ່ ອຂະໜາດນີ້ອຍ ໃຊີ້ເງນິລ  ງທຶນທ ົ່ ບໍົ່ ສງູຫຼາຍ, ແຕົ່ຈະກາໍນ  ດຮບູແບບການປະຕິບດັວຽກງານແບບມ ອາຊ ບ 

ຈຶົ່ງກາໍນ  ດໃຫີ້ມ  ການສີ້າງລະບຽບພາຍໃນ ໃນການປະຕິບດັ ຕະຫຼອດຈ  ນຂໍີ້ກາໍນ  ດຕົ່າງໆ ໃນການພິຈາລະນາ

ການໃຫີ້ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອທ ົ່ ຊດັເຈນ ແຕົ່ສາມາດຢ ດຢຸນໄດີ້ຕາມຄວາມເໝາະສ  ມກບັສະພາບການ ແລະ ການ

ແຂົ່ງຂ ັນັຂອງທລຸະກດິ.  

ໄລຍະປ  2014 - 2016 ບໍລິສດັ ໄດີ້ເນັີ້ນການຂະຫຍາຍຂະໜາດຂອງຖານລູກຄີ້າ ແລະ ສີ້າງ

ຄວາມເປັນຜູີ້ນາໍຕະຫຼາດ, ເພ ົ່ ມອດັຕາສົ່ວນຄອງຕະຫຼາດໃຫີ້ໄດີ້ຫຼາຍຂຶີ້ນ ເພ ົ່ ອຂະຫຍາຍສາຂາ ແລະ    ໜົ່

ວຍບໍລິການໃນນະຄອນຫຼວງວຽງຈນັໃຫີ້ຫຼາຍຂຶີ້ນໃນອານາຄ  ດ.  ນອກຈາກນ ີ້ ບໍລິສດັ ມ ແຜນໃຫີ້ມ  ການເພ ົ່ ມ

ຜະລິດຕະພນັໃຫີ້ຫຼາຍຂຶີ້ນເຊັົ່ ນ: ການໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອລ  ດຈກັທ ົ່ ໃຊີ້ແລີ້ວ (Used Motorcycle) ລວມ

ເຖງິ ການໃຫີ້ບໍລິການດີ້ານການໃຫີ້ສິນເຊ ົ່ ອຄ ນໃໝົ່ (Sale and Lease back) ຈາກຖານລູກຄີ້າເກ ົ່ າທ ົ່ ມ  

ປະຫວດັການຊາໍລະເງນິທ ົ່ ດ  ເພ ົ່ ອເປັນການສີ້າງຖານລກູຄີ້າ ເພ ົ່ ອໄປຂະຫຍາຍຜະລິດຕະພນັປະເພດອ ົ່ນໆ. 
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ນບັແຕົ່ປ  2017 ເປັນຕ  ີ້ນໄປ ບໍລິສດັ ມ ແຜນຈະຂະຫຍາຍສາຂາ ແລະ ໜົ່ວຍບໍລິການໄປຕົ່າງແຂວງ 

ແລະ ຂະຫຍາຍທຸລະກິດເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອປະເພດອ ົ່ ນໆ, ໂດຍມ ແຜນການລະດ  ມທຶນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ 

(Lao Securities Exchange ຫຼ  LSX), ເຊິົ່ ງຈະຕີ້ອງມ ການກາໍນ  ດຍຸດທະສາດໃນການດາໍເນ ນທລຸະກິດ

ໃນທາງບຸກ (Aggressive) ໃຫີ້ຫຼາຍຂຶີ້ນ, ໂດຍຈະຕີ້ອງກາໍນ  ດວ ທ ການຄວບຄມຸພາຍໃນທ ົ່ ຮດັກມຸ ລວມເຖງິ

ການບໍລິຫານຄວາມສົ່ຽງທ ົ່ ເໝາະສ  ມກບັຕະຫຼາດ ສີ້າງອ  ງກອນໃຫີ້ມ  ການບໍລິຫານຈດັການທ ົ່ ດ  ແລະ ສີ້າງ

ຄວາມໝັີ້ນຄ  ງໃຫີ້ແກົ່ທລຸະກດິ ໂດຍຈະຕີ້ອງສີ້າງຄວາມສ  ມດນຸລະຫວົ່າງລກູຄີ້າ, ຄູົ່ຄີ້າ, ນກັລ  ງທຶນ ແລະ ຜູີ້ຖ 

ຮຸີ້ນຂອງບໍລິສດັ, ເນ ົ່ອງຈາກບໍລິສດັ ກະກຽມເຂ ີ້າຈ  ດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ. 

ບໍລິສດັໄດີ້ຫນັປົ່ຽນຮບູແບບເປັນ ບໍລິສດັ ມະຫາຊ  ນ ໃນວນັທ  20 ພະຈກິ 2017 ໂດຍມ ທຶນຈ  ດ

ທະບຽນ 27,760,000,000 ກ ບ, ເຊິົ່ ງດາໍເນ ນທຸລະກິດການໃຫີ້ບໍລິການ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ (ສງັຫາລິມະຊບັ) 

ພາຍໃຕີ້ກ  ດໝາຍ ຂອງ ສປປ ລາວ (ເຊິົ່ ງຕໍົ່ ໄປນ ີ້ ເອ ີ້ນວົ່າ “ວນັທ ປົ່ຽນຮບູແບບບໍລິສດັ”) ໂດຍມ ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຈາກ

ບໍລິສດັ ມະຫະທຸນ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 97.5792507204611 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເຊິົ່ ງເປັນບໍລິສດັຈາກ

ປະເທດໄທ, ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ ຖ ຮຸີ້ນຈາໍນວນ   2.4204322766571 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ ຜູີ້ຖ 

ຮຸີ້ນລາຍຍົ່ອຍ 11 ທົ່ານ ແມ ົ່ນຖ ຮຸີ້ນຈາໍນວນ 0.0003170028818 ສົ່ວນຮີ້ອຍ. 

ນບັຕ ັີ້ງແຕົ່ບໍລິສດັສີ້າງຕ ັີ້ງຂຶີ້ນ ຈ  ນມາເຖງິກົ່ອນການອອກຈາໍໜົ່າຍຮຸີ້ນ (IPO) ບໍລິສດັ ໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມ

ທຶນຈ  ດທະບຽນ 6 ຄ ັີ້ງ. ໃນມ ີ້ສີ້າງຕ ັີ້ງບໍລິສດັມ  ທຶນຈ  ດທະບຽນ 300,000 ໂດລາສະຫະລດັ ຕໍົ່ ມາໃນປ  2012 

ໄດີ້ເພ ົ່ ມທຶນ ແລະ ປົ່ຽນທຶນຈ  ດທະບຽນມາເປັນສະກນຸເງນິກ ບ 5.6 ຕ ີ້ກ ບ. ໃນປ  2014 ໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມທຶນ

ຈ  ດທະບຽນ 2 ຄ ັີ້ງ ຄ : 12.8 ຕ ີ້ກ ບ ແລະ 17.76 ຕ ີ້ກ ບ ຕາມລາໍດບັ. ໃນປ  2015 ແມ ົ່ນເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດ

ທະບຽນມາເປັນ 23.36 ຕ ີ້ກ ບ ແລະ ໃນປ  2016 ກໍົ່ໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ 2 ຄ ັີ້ງຄ : 25.6 ຕ ີ້ກ ບ 

ແລະ 27.76 ຕ ີ້ກ ບ ຕາມລາໍດບັ. 

ປ  2018 ບໍລິສດັ ໄດີ້ຈດັຕ ັີ້ງສາຂາແຫົ່ງທາໍອິດຂຶີ້ນທ ົ່  ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ ເພ ົ່ ອທ ົ່ ຈະໃຫີ້ບໍລິການ

ສິນເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັລູກຄີ້າ ໂດຍໃນໄລຍະທາໍອິດຈະໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັລ  ດຈກັກົ່ອນ ແລະ ຈະ

ຂະຫຍາຍໃຫີ້ການບໍລິການຜະລິດຕະພນັອ ົ່ ນໆຕໍົ່ ໄປ ສາຂາສະຫວນັນະເຂດຕ ັີ້ງຢູົ່ ເຮ ອນເລກທ  013 ໜົ່ວຍ 

1 ບີ້ານ ລດັຕະນະລງັສ ໄຕີ້ ເມ  ອງ ໄກສອນພ  ມວຫິານ ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ. 

ໃນປ ນ ີ້ ບໍລິສດັໄດີ້ອອກຮຸີ້ນເພ ົ່ ມທຶນໃໝົ່ ຈາໍນວນ 12,240,000 ຮຸີ້ນ ລາຄາຕາມມນູຄົ່າ 1,000 ກ ບ

ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ ເພ ົ່ ອຈາໍໜົ່າຍໃຫີ້ກບັປະຊາຊ  ນທ ົ່ວໄປ (Initial Public Officering) ໂດຍໄດີ້ຮບັອະນຍຸາດຈາກຄະນະ

ກາໍມະການຄຸີ້ມຄອງຫຼກັຊບັ ເມ  ົ່ອວນັທ  13 ມຖິຸນາ 2018 ພາຍຫຼງັຈາກການຈາໍໜົ່າຍຮຸີ້ນເພ ົ່ ມທຶນແລີ້ວເຮັດ

ໃຫີ້ບໍລິສດັມ  ຮຸີ້ນຈາໍນວນ 40,000,000 ຮຸີ້ນ ຫຼ  ມ  ທຶນຈ  ດທະບຽນລວມທງັໝ ດ 40,000,000,000 ກ ບ ເຊິົ່ ງ

ບໍລິສດັໄດີ້ເຂ ີ້າຈ  ດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ເມ ົ່ອວນັທ  18 ກນັຍາ 2018 ຖ ເປັນບໍລິສດັລາໍດບັທ  8 

ຂອງຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ. 

ປ  2019 ບໍລິສດັ ໄດີ້ຈດັຕ ັີ້ງໜົ່ວຍບໍລິການລູກຄີ້າຂຶີ້ນ 1 ແຫົ່ງໃນແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ ກຄໍ  ໜົ່

ວຍບໍລິການ ດ  ງເຫັນ ມ ທ ົ່ ຕ ັີ້ງຢູົ່ ເຮ ອນເລກທ  254/259 ໜົ່ວຍ 23 ບີ້ານດ  ງເຫັນ ເໜ ອ ຖະໜ ນເສັີ້ນທາງ

ເລກທ  9 ເມ ອງ ອາດສະພງັທອງ ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ (ປດັຈບຸນັ ໜົ່ວຍບໍລິການດ  ງ ຍີ້າຍສາໍນກັງານ

ມາຢູົ່ ເຮ ອນເລກທ  03 ໜົ່ວຍ 01 ບີ້ານດ  ງເຫັນ ເມ ອງ ອາດສະພງັທອງ ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ) 
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ໃນເດ ອນ ມຖິຸນາ ປ ດຽວກນັນ ີ້ ບໍລິສດັໄດີ້ເລ ົ່ ມໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັອປຸະກອນທາງການ

ກະເສດ ເຊິົ່ ງເລ ົ່ ມຕ  ີ້ນຈາກລ  ດໄຖນາ ປະເພດເດ ນຕາມ ແລະ ເມ ົ່ອມ  ຄວາມພີ້ອມຫຼາຍຂຶີ້ນຈະຂະຫຍາຍການ

ໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອໃຫີ້ຄວບຄມຸເຄ ົ່ ອງມ ທາງການກະເສດໃຫີ້ມ  ຄວາມຫຼາກຫຼາຍຂຶີ້ນ. 

ປ  2020 ບໍລິສດັ ໄດີ້ເພ ົ່ ມຜະລິດຕະພນັໃໝົ່ ໂດຍເລ ົ່ ມໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອຄ ນໃໝົ່ (Sale and 

Lease back) ສາໍລບັລ  ດທ ົ່ ໃຊີ້ແລີ້ວ (Used Car) ເພ ົ່ ອເພ ົ່ ມຄວາມຫຼາກຫຼາຍຂອງຜະລິດຕະພນັ ສາໍລບັ

ເປັນທາງເລ ອກໃຫີ້ກບັລກູຄີ້າຂອງບໍລິສດັ.  

ເມ  ົ່ອວນັທ  4 ທນັວາ 2020 ກອງປະຊຸມວສິາມນັ ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ ຄ ັີ້ງທ  1 ປ  2020 ໄດີ້ມ  ມະຕິເຫັນດ ດີ້ວຍ

ມະຕິສະເພາະ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

1. ແກີ້ໄຂສດັສົ່ວນຮຸີ້ນຂອງຜູີ້ສີ້າງຕ ັີ້ງ ແລະ ປົ່ຽນສດັສົ່ວນຮຸີ້ນ Floating ໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ 

ເປັນ ສດັສົ່ວນສງູສດຸຕາມທ ົ່ ຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ຫຼ  ສາໍນກັງານຄຸີ້ມຄອງຫຼກັຊບັລາວ ຫຼ  ກ  ດໝ

າຍທ ົ່ ກ ົ່ຽວຂີ້ອງກາໍນ  ດໄວີ້ ໂດຍມອບອາໍນາດໃຫີ້ຝົ່າຍບໍລິຫານເປັນຜູີ້ດາໍເນ ນການໃນດີ້ານ

ເອກະສານຕົ່າງໆ ຈ  ນກວົ່າຈະດາໍເນ ນການແລີ້ວສາໍເລັດ.  

2. ປົ່ຽນແປງມນູຄົ່າກາໍນ  ດ (Par Value)  ຈາກ 1,000 ກ ບ ເປັນ 100 ກ ບ ແລະ ເພ ົ່ ມຈາໍນວນ

ຮຸີ້ນຈາກ 40 ,000 ,000 ຮຸີ້ນ  ເປັນ 400 ,000 ,000 ຮຸີ້ນ  ໂດຍມ ທຶນຈ  ດທະບ ຽນ 

40,000,000,000 ກ ບ ເທ ົ່ າເດ ມ ໂດຍມອບອາໍນາດໃຫີ້ຝົ່າຍບໍລິຫານເປັນຜູີ້ດາໍເນ ນການໃນດີ້ານ

ເອກະສານຕົ່າງໆ ຈ  ນກວົ່າຈະດາໍເນ ນການແລີ້ວສາໍເລັດ.  

     ປ  2021, ບໍລິສດັໄດີ້ສາໍເລັດການແຕກຮຸີ້ນເມ  ົ່ອວນັທ  24 ມຖິນຸາ 2021 ເຊິົ່ ງມນູຄົ່າຮຸີ້ນເທ ົ່ າກບັ 100 

ກ ບຕໍົ່ ຮຸີ້ນ ແລະ ຈາໍນວນຮຸີ້ນທງັໝ ດເທ ົ່ າກບັ 400,000,000 ຮຸີ້ນ.  

      ເມ ົ່ອວນັທ  13 ສິງຫາ 2021 ສະພາບໍລິຫານໄດີ້ອະນມຸດັບໍລິສດັ ຂະຫຍາຍພ ີ້ນທ ົ່ ບໍລິການເພ ົ່ ມເຕ ມທ ົ່  

ແຂວງ ຄາໍມ ົ່ວນ ເພ ົ່ ອທ ົ່ ຈະໃຫີ້ບໍລິການສິນເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັລກູຄີ້າ ສາຂາ ຄາໍມ ົ່ວນ ຕ ັີ້ງຢູົ່ ເຮ ອນເລກທ  190, ໜົ່

ວຍ 13, ບີ້ານ ວຽງວໄິລ, ເມ  ອງ ທົ່າແຂກ, ແຂວງ ຄາໍມ ົ່ວນ. 

ເມ  ົ່ ອວນັທ  25 ຕຸລາ 2021 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການເປ ດໂຕ Mobile Application M HUK ເຊິົ່ ງ

ເປັນແອັບທ ົ່ ອາໍນວຍຄວາມສະດວກໃນການຮຽກເບິົ່ ງຂໍີ້ມນູບນັຊ ສິນເຊ ົ່ ອຂອງລູກຄີ້າ ແລະ ຍງັເປັນຊົ່ອງທາງ

ໃນການນາໍສະເໜ ຜະລິດຕະພນັຕົ່າງໆຂອງບໍລິສດັຜົ່ານທາງສະມາດໂຟນລວມເຖງິການຕິດຕໍົ່ ສ ົ່ ສານລະຫວົ່າງ

ລກູຄີ້າກບັບໍລິສດັໃຫີ້ມ  ຄວາມວົ່ອງໄວຍິົ່ ງຂຶີ້ນ. 

 ໃນປ  2022 ບໍລິສດັ ໄດີ້ເລ ົ່ ມໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອ “ຜົ່ອນຄາໍ” ໂດຍເລ ົ່ ມ ດ າເນ ນການຮົ່ວມກບັ 

ຮີ້ານ ຄາໍພວູ  ງ ເຊິົ່ ງເປັນຮີ້ານຄາໍທ ົ່ ໃຫົ່ຍທ ົ່ ສດຸໃນ ສປປ ລາວ, ເມ  ົ່ອ ເດ ອນ ພະຈກິ 2022. 

 ໃນປ  2023 ຕ  ີ້ນປ ທາໍອິດ ບໍລິສດັ ໄດີ້ຂະຫຍາຍການໃຫີ້ບໍລິການການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ “ຜົ່ອນຄາໍ” ໄປ

ໃນພ ີ້ນທ ົ່ ຕົ່າງແຂວງ ໄດີ້ແກົ່ ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ, ແຂວງຄາໍມ ົ່ວນ ແລະ ແຂວງຈາໍປາສກັ ເພ ົ່ ອຂະຫຍາຍ

ການໃຫີ້ບໍລິການໃຫີ້ຮອງຮບັກບັຄວາມຕີ້ອງການຂອງຜູີ້ໃຊີ້ບໍລິການ ແລະ ເປັນການຂະຫຍາຍສິນເຊ ົ່ ອຜົ່ອນ

ຄາໍໃຫີ້ຫລາຍຍິົ່ ງຂ ີ້ນ. 

 ໃນປີ 2024 ບໍລສິດັ ເປີດໜົ່ ວຍບໍລກິານ ເພີົ່ ມເຕມີ ແຂວງ ຈາໍປາສກັ ເພ ົ່ ອທີົ່ ຈະໃຫໍ້ບໍລກິານສນິເຊ ົ່ົ່ ອສໍາລບັລູກຄໍ້າ
ໃນສນິເຊ ົ່ ອທຸກປະເພດ ສາຂາຈໍາປາສກັ ຕັ ໍ້ງຢູົ່  ເຮ ອນເລກທ ີ414 ບ ໍ້ານ ພູມົ່ ວງ (ພູຄູນ), ເມ ອງ ນະຄອນປາກເຊ, ແຂວງ 
ຈາໍປາສກັ  (ຢູົ່ ລະຫວົ່ າງການຢ ົ່ ນຂໍໃບອະນຸຍາດຈາກ ກມົຄຸ ໍ້ມຄອງສະຖາບນັການເງນິທີົ່ ບໍົ່ ແມົ່ ນທະນາຄານ) 
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ປະຫວດັຄວາມເປັນມາຂອງບໍລສິດັແຕົ່ ລະໄລຍະ 

ປ  ເຫດການທ ົ່ ເກ ດຂຶີ້ນແຕົ່ລະໄລຍະ 

2011 ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ສີ້າງຕ ັີ້ງຂຶີ້ນເມ  ົ່ອວນັທ  2 ກນັຍາ 2011 ດີ້ວຍທຶນຈ  ດທະບຽນ 

300,000 ໂດລາສະຫະລດັ, ບໍລິສດັໄດີ້ຮບັໃບທະບຽນວິສາຫະກດິເລກທ  3151/ຫຈທ ລ  ງວນັທ  02 

ກນັຍາ 2011, ຊຶົ່ ງ ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຖ ຮຸີ້ນໂດຍນກັທຸລະກິດຄ  ນລາວ 12 

ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ ນກັທລຸະກດິຄ  ນໄທ 88 ສົ່ວນຮີ້ອຍ, ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຝົ່າຍລາວແມ ົ່ນ: ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິ

ໄລ ອດຸ  ມ ແລະ ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຝົ່າຍໄທແມ ົ່ນ ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ.  

2012 

 

 

 

ໃນປ  2012 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງສະກນຸເງນິຈ  ດທະບຽນ ຈາກໂດລາສະຫະລດັ ເປັນກ ບ ແລະ 

ເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 300,000 ໂດລາສະຫະລດັ ມາເປັນ 5,600,000,000 ກ ບ ຫຼ  ປະມານ 

700,000 ໂດລາສະຫະລດັ ແລະ ລ  ບລີ້າງໃບທະບຽນວສິາຫະກດິເລກທ  3151/ຫຈທ, ລ  ງວນັທ  02 

ກນັຍາ 2011 ເນ ົ່ອງຈາກມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈຶົ່ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກດິໃໝົ່ ມາເປັນ 

ເລກທ  1346/ຈທວ  ລ  ງວນັທ  09 ຕລຸາ 2012. 

 

2014 

ໃນປ  2014 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງທະບຽນວສິາຫະກດິ 3 ຄ ັີ້ງຄ  : 

 ຄ ັີ້ງທ  1 ຈາກເລກທະບຽນວິສາຫະກດິເກ ົ່ າ ເລກທ  1346/ຈທວ ລ  ງວນັທ  09 ຕລຸາ 2012 ໄດີ້ມ  

ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກດິໃໝົ່ມາເປັນ ເລກທ  007/ຈທວ ລ  ງວນັທ  06 ມງັກອນ 2014 

ໂດຍມ ລາຍລະອຽດດ ັົ່ງນ ີ້: ທົ່ານ ຊາຄຣິດ ນກັສອນ ໂອນຮຸີ້ນຈາໍນວນ 616,000 ຮຸີ້ນ ເທ ົ່ າກບັ 

4,928,000,000 ກ ບ, ມ ມນູຄົ່າຮຸີ້ນລະ 8,000ກ ບ ໃຫີ້ແກົ່ ບໍລິສດັ ມະຫະທຸນ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 

(Mahathun Holding Co., Ltd).  

ຕໍົ່ ມາຄ ັີ້ງທ  2 ບໍລິສດັ ໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ, ເພ ົ່ ມຈາໍນວນຮຸີ້ນ ແລະ ປົ່ຽນແປງອດັຕາສົ່ວນຜູີ້

ຖ ຮຸີ້ນຄ : 

ເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ ຂອງບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 7,200,000,000 ກ ບ, 

ໂດຍມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 5,600,000,000 ກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນມາເປັນ 12,800,000,000 ກ ບ 

ຊຶົ່ ງມ  ໂຄງສີ້າງຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນໃໝົ່ ດ ັົ່ງລຸົ່ມນ ີ້: 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນການ

ເພ ົ່ ມທຶນ 

ອດັຕາສົ່ວນ ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 

ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 616,000 ຮຸີ້ນ 88.00% 1,516,000 ຮຸີ້ນ  94.75% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ  12.00% 84,000 ຮຸີ້ນ  5.25% 
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ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບຕໍົ່ ຮຸີ້ນ   

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ, ຈຶົ່ ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກິດໃໝົ່ມາເປັນ 210/ຈທວ ລ  ງວນັທ  27 

ພຶດສະພາ 2014. 

ຄ ັີ້ງທ  3 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ, ເພ ົ່ ມຈາໍນວນຮຸີ້ນ ແລະ ປົ່ຽນແປງອດັຕາສົ່ວນຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 

ເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ ຂອງບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 4,960,000,000 ກ ບ, 

ໂດຍມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 12,800,000,000 ກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນເປັນ 17,760,000,000 ກ ບ 

ຊຶົ່ ງມ  ໂຄງສີ້າງຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນໃໝົ່ດ ັົ່ງລຸົ່ມນ ີ້: 

 

 

ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບ ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ 

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ ຈຶົ່ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວສິາຫະກດິໃໝົ່ມາເປັນເລກທ  435/ຈທວ ລ  ງວນັທ  27 

ຕລຸາ 2014 

ລວມ 700,000 ຮຸີ້ນ  100% 1,600,000 ຮຸີ້ນ  100% 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 
ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 1,516,000 ຮຸີ້ນ 94.75% 2,136,000 ຮຸີ້ນ 96.22% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ  5.25% 84,000 ຮຸີ້ນ  3.78% 

ລວມ 1,600,000 ຮຸີ້ນ 100,00% 2,220,000 ຮຸີ້ນ 100% 

2015 ໃນປ  2015 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ, ເພ ົ່ ມຈາໍນວນຮຸີ້ນ ແລະ ປົ່ຽນແປງອດັຕາສົ່ວນຜູີ້ຖ 

ຮຸີ້ນ  

ເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ ຂອງບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 5,600,000,000 ກ ບ, 

ໂດຍມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 17,760,000,000 ກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນເປັນ 23,360,000,000 ກ ບ 

ຊຶົ່ ງມ  ໂຄງສີ້າງຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນໃໝົ່ ດ ັົ່ງລຸົ່ມນ ີ້: 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 
ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 2,136,000 ຮຸີ້ນ 96.22% 2,836,000 ຮຸີ້ນ 97.12% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ  3.78% 84,000 ຮຸີ້ນ 2.88% 
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ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບ ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ 

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ ຈຶົ່ ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກິດໃໝົ່ມາເປັນເລກທ  649/ຈທວ ລ  ງວນັທ  17 

ກນັຍາ 2015 

ລວມ 2,220,000 ຮຸີ້ນ 100% 2,920,000 ຮຸີ້ນ 100% 

 

2016 

ໃນປ  2016 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງທະບຽນວສິາຫະກດິ 3 ຄ ັີ້ງຄ  : 

ຄ ັີ້ງທ  1 ເນ ົ່ອງຈາກມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ, ເພ ົ່ ມຈາໍນວນຮຸີ້ນ ແລະ ປົ່ຽນແປງອດັຕາສົ່ວນຮຸີ້ນຂອງ

ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ ເພ ົ່ ມ ທຶນຈ  ດທະບຽນ ຂອງ ບໍລິສ ັດ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນ ເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 

2,240,000,000 ກ ບ, ໂດຍມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 23,360,000,000 ກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນເປັນ 

25,600,000,000 ກ ບ ຊຶົ່ ງມ  ໂຄງສີ້າງຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນໃໝົ່ດ ັົ່ງລຸົ່ມນ ີ້: 

 

ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບ ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ 

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ ຈຶົ່ ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກິດໃໝົ່ມາເປັນເລກທ  067/ຈທວ ລ  ງວນັທ  28 

ມງັກອນ 2016. 

ຄ ັີ້ງທ  2 ເນ ົ່ອງຈາກມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ, ເພ ົ່ ມຈາໍນວນຮຸີ້ນ ແລະ ປົ່ຽນແປງອດັຕາສົ່ວນຮຸີ້ນຂອງ

ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນ ຂອງ ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຈາໍນວນ 2,160,000,000 

ກ ບ ໂດຍມ ການເພ ົ່ ມທຶນຈ  ດທະບຽນຈາກ 25,600,000,000 ກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນເປັນ 27,760,000,000 

ກ ບ ຊຶົ່ ງມ  ໂຄງສີ້າງຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນໃໝົ່ດ ັົ່ງລຸົ່ມນ ີ້ 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ ຈາໍນວນຮຸີ້ນກ ົ່ອນການເພ ົ່ ມທຶນ 

 

ອດັຕາສົ່ວນ 

 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັການເພ ົ່ ມທຶນ ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 2,836,000 ຮຸີ້ນ 97.12% 3,116,000 ຮຸີ້ນ 97.38% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ 2.88% 84,000 ຮຸີ້ນ 2.62% 

ລວມ 2,920,000 ຮຸີ້ນ 100% 3,200,000 ຮຸີ້ນ 100% 
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ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບ ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ 

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ ຈຶົ່ ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງໃບທະບຽນວິສາຫະກິດໃໝົ່ມາເປັນເລກທ  480/ຈທວ ລ  ງວນັທ  15 

ມຖິນຸາ 2016 . 

ຄ ັີ້ງທ  3 ເນ ົ່ອງຈາກມ ການປົ່ຽນແປງຜູີ້ອາໍນວຍການ, ເພ ົ່ ມຜູີ້ອາໍນວຍການ ແລະ ເພ ົ່ ມສະມາຊກິສະພາ

ບໍລິຫານໂດຍອ ງຕາມບ  ດລາຍງານ ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຈາໍກດັ ຄ ັີ້ງ

ວນັທ  17 ມ ນາ 2016. ໂດຍມ ຜູີ້ເຂ ີ້າຮົ່ວມກອງປະຊຸມ ສະພາບໍລິຫານ 7 ທົ່ານ ທ ົ່ ຖ ກແຕົ່ງຕ ັີ້ງຈາກ

ກອງປະຊຸມຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນມ   ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ ປະທານສະພາບໍລິຫານ 

- ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວໄິລ ອດຸ  ມ  ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ 

- ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວໄິລ ຜູີ້ອາໍນວຍການໃຫຍົ່ 

- ທົ່ານ ຊດັພ  ນໄຊ ປນັຍາທາໍບະດ  ຜູີ້ອາໍນວຍການ 

- ທົ່ານ ທອງຖະຫວນັ ທອງແຖມ ຜູີ້ອາໍນວຍການ 

- ທົ່ານ ກຣຽງໄກ ນດິສະຍນັ ຜູີ້ອາໍນວຍການ 

- ທົ່ານ ນາງ ປຣາດຖະໜາ ນກັສອນ ຜູີ້ອາໍນວຍການ 

ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ, ຈຶົ່ງໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງເລກທະບຽນວສິາຫະກດິໃໝົ່ມາເປັນ 578/ຈທວ ລ  ງວນັທ  13 

ກລໍະກ  ດ 2016 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 
ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັການເພ ົ່ ມ

ທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 3,116,000 ຮຸີ້ນ 97.38% 3,386,000 ຮຸີ້ນ 97.58% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ 2.62% 84,000 ຮຸີ້ນ 2.42% 

ລວມ 3,200,000 ຮຸີ້ນ 100% 3,470,000 ຮຸີ້ນ 100% 
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2017 ໃນປ  2017 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການປົ່ຽນແປງທະບຽນວສິາຫະກດິ 1 ຄ ັີ້ງຄ  : 

ອ ງຕາມມະຕິກອງປະຊຸມວສິາມນັຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ ຄ ັີ້ງທ  1/2017  ວນັທ  25 ກລໍະກ  ດ 2017 ໃນກອງປະຊມຸ 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ ມ ຈດຸປະສ  ງຈະໂອນຂາຍຮຸີ້ນ ຈາໍນວນ 11 ຮຸີ້ນ ມນູຄົ່າລວມເປັນ 

88,000 ກ ບ ເທ ົ່ າກບັເປ ເຊັນ 0,00031702 ສົ່ວນຮີ້ອຍຂອງຮຸີ້ນທງັໝ ດ ໃຫີ້ແກົ່ບຸກຄ  ນພາຍນອກ 

ຊຶົ່ ງມ  ລາຍລະອຽດດ ັົ່ງຕາຕະລາງລຸົ່ມນ ີ້: 

   

ມນູຄົ່າກາໍນ  ດເທ ົ່ າກບັ 8,000 ກ ບ ຕໍົ່ ຮຸີ້ນ 

 

ມາຮອດວນັທ  10 ສິງຫາ 2017 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການຈດັກອງປະຊຸມວສິາມນັຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນຄ ັີ້ງທ  02 ປ  2017 

ເພ ົ່ ອພິຈາລະນາ ແລະ ອະນມຸດັການປົ່ຽນແປງມນູຄົ່າກາໍນ  ດຮຸີ້ນຈາກເດ ມ 8,000 ກ ບ ເປັນ 1,000 

ກ ບ ແລະ ປົ່ຽນແປງຮບູແບບຈາກບລໍິສດັຈາໍກດັມາເປັນບໍລສິດັມະຫາຊ  ນ ເພ ົ່ ອກະກຽມອອກຈາໍໜົ່າຍ

ຮຸີ້ນໃຫີ້ແກົ່ມວນຊ  ນເປນັຄ ັີ້ງທາໍອດິ ແລະ ຈ  ດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ຊຶົ່ ງມ  ລາຍລະອຽດດ ັົ່ງ

ຕາຕະລາງລຸົ່ມນ ີ້: 

 

ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 
ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນ

ການເພ ົ່ ມທຶນ 

ອດັຕາ

ສົ່ວນ 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັ

ການເພ ົ່ ມທຶນ 

ອດັຕາສົ່ວນ 

(ໃໝົ່) 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ ຈາໍກດັ 3,386,000 ຮຸີ້ນ 97.58% 3,386,000 ຮຸີ້ນ 97,5792507204611% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 84,000 ຮຸີ້ນ 2.62% 83,989 ຮຸີ້ນ 2,4204322766571% 

ທົ່ານ ນາງ ທະນ  ງລກັ ອດຸ  ມ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ທະນ  ງສກັ ອດຸ  ມ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ສງັຄ  ມ ຈນັສກຸ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ປຣາດຖະໜາ ນກັສອນ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ຈດິຕິມາ ນກັສອນ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ສທຸິດາ ນກັສອນ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ກຣຽງໄກ ນດິສະຍນັ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວິໄລ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ທອງຖະຫວນັ ທອງແຖມ - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ຊດັພ  ນໄຊ ປນັຍາທາໍບະດ  - - 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ລວມ 3,470,000ຮຸີ້ນ 100% 3,470,000 ຮຸີ້ນ 100% 
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ຊ ົ່ຜູີ້ຖ ຮຸີ້ນ 
ຈາໍນວນຮຸີ້ນກົ່ອນ 

ການເພ ົ່ ມທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ຈາໍນວນຮຸີ້ນຫຼງັ

ການເພ ົ່ ມທຶນ 
ອດັຕາສົ່ວນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທນຸ ໂຮນດິີ້ງ 

ຈາໍກດັ 

3,386,000 ຮຸີ້ນ 97,5792507204611% 27.088.000 

ຮຸີ້ນ 

97,5792507204611

% 

ທົ່ານ ນາງ ອິນທະວິໄລ ອດຸ  ມ 83,989 ຮຸີ້ນ 2,4204322766571% 671.912 ຮຸີ້ນ 2,4204322766571% 

ທົ່ານ ນາງ ທະນ  ງລກັ ອດຸ  ມ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ທະນ  ງສກັ ອດຸ  ມ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ສງັຄ  ມ ຈນັສກຸ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ປຣາດຖະໜາ ນກັ

ສອນ 

1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ຈດິຕິມາ ນກັສອນ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ນາງ ສທຸິດາ ນກັສອນ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ກຣຽງໄກ ນດິສະຍນັ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວິໄລ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ທອງຖະຫວນັ ທອງແຖມ 1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ທົ່ານ ຊດັພ  ນໄຊ ປນັຍາທາໍບະ

ດ  

1 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 8 ຮຸີ້ນ 0,0000288184438% 

ລວມ 3,470,000 ຮຸີ້ນ 100% 27,760,000 

ຮຸີ້ນ 

100% 

2018       ໃນປ  2018 ບໍລິສດັໄດີ້ອອກຮຸີ້ນເພ ົ່ ມທຶນໃໝົ່ ຈາໍນວນ 12,240,000 ຮຸີ້ນ ລາຄາຕາມມນູຄົ່າ 

1,000 ກ ບຕໍົ່ ຮຸີ້ນ ເພ ົ່ ອຈາໍໜົ່າຍໃຫີ້ກບັປະຊາຊ  ນທ ົ່ວໄປ (Initial Public Officering) ໂດຍໄດີ້ຮບັ

ອະນຍຸາດຈາກຄະນະກາໍມະການຄຸີ້ມຄອງຫຼກັຊບັ ເມ  ົ່ອວນັທ  13 ມຖິນຸາ 2018 ພາຍຫຼງັຈາກການຈາໍ

ໜົ່າຍຮຸີ້ນເພ ົ່ ມທຶນແລີ້ວເຮັດໃຫີ້ບໍລິສດັມ  ຮຸີ້ນຈາໍນວນ 40,000,000 ຮຸີ້ນ ຫຼ  ມ  ທຶນຈ  ດທະບຽນລວມທງັ

ໝ ດ 40,000,000,000 ກ ບ ຊຶົ່ ງບໍລິສດັໄດີ້ເຂ ີ້າຈ  ດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ ເມ ົ່ອວນັທ  18 

ກນັຍາ 2018 ຖ ເປັນບໍລິສດັລາໍດບັທ  8 ຂອງຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ.  

ບໍລິສດັ ໄດີ້ຈດັຕ ັີ້ງສາຂາ ແຫົ່ງທາໍອິດຂຶີ້ນທ ົ່ ແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ ເພ ົ່ ອຈະໃຫີ້ບໍລິການສິນ

ເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັລູກຄີ້າ ໂດຍໃນໄລຍະທາໍອິດຈະໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ສາໍລບັລ  ດຈກັກົ່ອນ ແລະ ຈະ

ຂະຫຍາຍໃຫີ້ບໍລິການຜະລິດຕະພນັອ ົ່ນໆອ ກຕໍົ່ ໄປ  

2019 ປ  2019 ບໍລິສດັ ໄດີ້ສີ້າງຕ ັີ້ງໜົ່ວຍບໍລິການລູກຄີ້າຂຶີ້ນ 1 ແຫົ່ງໃນແຂວງ ສະຫວນັນະເຂດ 

ກຄໍ ໜົ່ວຍບໍລິການ ດ  ງເຫັນ ໃນເດ ອນ ມຖິຸນາ ປ ດຽວກນັນ ີ້ ໄດີ້ເລ ົ່ ມໃຫີ້ການບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ສາໍ

ລບັອປຸະກອນທາງການກະເສດ ເຊິົ່ ງເລ ົ່ ມຕ  ີ້ນຈາກລ  ດໄຖນາ ປະເພດເດ ນຕາມ ແລະ ເມ ົ່ອມ  ຄວາມ

ພີ້ອມຫຼາຍຂຶີ້ນຈະຂະຫຍາຍການໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອໃຫີ້ຄວບຄມຸເຄ ົ່ ອງມ ທາງການກະເສດໃຫີ້ມ  

ຄວາມຫຼາກຫຼາຍຂຶີ້ນ  
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2020 

 

 

 

    ປ  2020 ບໍລິສດັ ໄດີ້ໄດີ້ເພ ົ່ ມຜະລິດຕະພນັໃຫມ ົ່ ໂດຍເລ ົ່ ມໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອຄ ນໃຫມ ົ່ 

(Refinance) ສາໍລບັລ  ດທ ົ່ ໃຊີ້ແລີ້ວ (Used car) ເພ ົ່ ອເພ ົ່ ມຄວາມຫຼາກຫຼາຍຂອງຜະລິດຕະພນັ ສາໍ

ລບັເປັນທາງເລ ອກໃຫີ້ກບັລກູຄີ້າຂອງບໍລິສດັ 

2021 ບໍລິສດັໄດີ້ສາໍເລັດການແຕກຮຸີ້ນເມ  ົ່ອວນັທ  24 ມຖິຸນາ 2021 ເຊິົ່ ງມນູຄົ່າຮຸີ້ນເທ ົ່ າກບັ 100 

ກ ບຕໍົ່ ຮຸີ້ນ ແລະ ຈາໍນວນຮຸີ້ນທງັໝ ດເທ ົ່ າກບັ 400,000,000 ຮຸີ້ນ. 

     ເມ ົ່ອວນັທ  13 ສິງຫາ 2021 ສະພາບໍລິຫານໄດີ້ອະນມຸດັບໍລິສດັ ຂະຫຍາຍພ ີ້ນທ ົ່ ບໍລິການເພ ົ່ ມ

ເຕ ມທ ົ່  ແຂວງ ຄາໍມ ົ່ວນ ເພ ົ່ ອທ ົ່ ຈະໃຫີ້ບໍລິການສິນເຊ ົ່ ົ່ອສາໍລບັລູກຄີ້າ ສາຂາ ຄາໍມ ົ່ວນ ຕ ັີ້ງຢູົ່ ເຮ ອນ

ເລກທ  190, ໜົ່ວຍ 13, ບີ້ານ ວຽງວໄິລ, ເມ  ອງ ທົ່າແຂກ, ແຂວງ ຄາໍມ ົ່ວນ 

     ເມ ົ່ອວນັທ  25 ຕລຸາ 2021 ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ການເປ ດໂຕ Mobile application M HUK ເຊິົ່ ງ

ເປັນແອັບທ ົ່ ອາໍນວຍຄວາມສະດວກໃນການຮຽກເບິົ່ ງຂໍີ້ມນູບນັຊ ສິນເຊ ົ່ ອຂອງລກູຄີ້າ ແລະ ຍງັເປັນຊົ່ອງ

ທາງໃນການນາໍສະເໜ ຜະລິດຕະພນັຕົ່າງໆຂອງບໍລິສດັຜົ່ານທາງສະມາດໂຟນລວມເຖງິການຕິດຕໍົ່

ສ ົ່ ສານລະຫວົ່າງລກູຄີ້າກບັບໍລິສດັໃຫີ້ມ  ຄວາມວົ່ອງໄວຍິົ່ ງຂຶີ້ນ 

2022 
ໃນປ  2024 ບໍລິສດັ ໄດີ້ເລ ົ່ ມໃຫີ້ບໍລິການເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ົ່ອ “ຜົ່ອນຄາໍ” ໂດຍເລ ົ່ ມດາໍເນ ນການຮົ່ວມກບັ 

ຮີ້ານ ຄາໍພວູ  ງ  ເຊິົ່ ງເປນັຮີ້ານຄາໍທ ົ່ ໃຫົ່ຍທ ົ່ ສດຸໃນ ສປປ ລາວ ເມ ົ່ອເດ ອນ ພະຈກິ 2024. 

2023 ໃນປ  2023 ບໍລິສດັ ໄດີ້ຂະຫຍາຍການໃຫີ້ບລໍິການການເຊ ົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ “ຜົ່ອນຄາໍ” ໄປໃນພ ີ້ນທ ົ່ ຕົ່າງ

ແຂວງ ໄດີ້ແກົ່ ແຂວງສະຫວນັນະເຂດ, ແຂວງຄາໍມ ົ່ວນ ແລະ ແຂວງຈາໍປາສກັ ເພ ົ່ ອຂະຫຍາຍການ

ໃຫີ້ບໍລິການໃຫີ້ຮອງຮບັກບັຄວາມຕີ້ອງການຂອງຜູີ້ໃຊີ້ບໍລິການ ແລະ ເປນັການຂະຫຍາຍສິນເຊ ົ່ ອຜົ່ອນ

ຄາໍໃຫີ້ຫລາຍຍິົ່ ງຂ ີ້ນ. 

2024 ໃນປ  2024 ບໍລິສດັ ເປ ດໜົ່ວຍບໍລິການ ເພ ົ່ ມເຕ ມ ແຂວງ ຈາໍປາສກັ ເພ ົ່ ອທ ົ່ ຈະໃຫີ້ບໍລິການສິນເຊ ົ່ ົ່ອ

ສາໍລບັລູກຄີ້າໃນສິນເຊ ົ່ ອທຸກປະເພດ ສາຂາຈາໍປາສກັ ຕ ັີ້ງຢູົ່ ເຮ ອນເລກທ  414 ບີ້ານ ພູມ ົ່ວງ (ພູ

ຄນູ), ເມ  ອງ ນະຄອນປາກເຊ, ແຂວງ ຈາໍປາສກັ  (ຢູົ່ລະຫວົ່າງການຢ ົ່ ນຂໍໃບອະນຍຸາດຈາກ ກ  ມຄຸີ້ມ

ຄອງສະຖາບນັການເງນິທ ົ່ ບໍົ່ ແມ ົ່ນທະນາຄານ) 
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2. ບນັດາປັດໄຈຄວາມສົ່ ຽງ  
ການລງົທນຶໃນທຸລະກດິໃດໜຶົ່ ງອາດຈະກົ່ ຽວຂໍ້ອງກບັຄວາມສົ່ ຽງໄດ ໍ້. ກົ່ ອນຈະຕດັສນິໃຈລງົທນຶ ໂດຍພຈິາລະນາ

ຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ໄດ ໍ້ອະທບິາຍຢູົ່ ຂ ໍ້າງລຸົ່ ມນີ ໍ້, ຜູ ໍ້ລງົທນຶຈະຕໍ້ອງໄດໍ້ພຈິາລະນາຢົ່ າງຮອບຄອບກົ່ ຽວກບັ ຂໍ ໍ້ມູນຂົ່ າວສານທງັໝົດໃນ
ບດົລາຍງານ ປະຈາໍປີສະບບັນີ ໍ້. ໝວດຕໍົ່ ໄປນີ ໍ້ ອະທບິາຍກົ່ ຽວກບັຄວາມສົ່ ຽງຈາໍນວນໜຶົ່ ງທີົ່  ສາມາດເກດີຂຶ ໍ້ນ ແລະ ສາມາດ 
ມຜີນົກະທບົຕໍົ່ ບໍລສິດັ ແລະ ຄຸນຄົ່ າຂອງການລງົທນຶໃນບໍລສິດັ. ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າ, ບໍລສິດັໄດ ໍ້ພະຍາຍາມພຈິາລະນາຄ ນບັນຫາ 
ຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ສໍາຄນັທງັໝດົ, ແຕົ່ ກໍົ່ ຍງັອາດຈະມຄີວາມສົ່ ຽງອ ົ່ ນໆ ຊຶົ່ ງບໍລສິດັບໍົ່ ໄດ ໍ້ຄາດຄດິ, ຄວາມສົ່ ຽງເພີົ່ ມເຕມີອ ົ່ ນໆທີົ່ ທາງ
ບໍລສິດັບໍົ່ ອາດຮັບຮູ ໍ້ໄດ ໍ້ໃນປະຈຸບນັ ແລະ ຄວາມສົ່ ຽງອ ົ່ ນໆທີົ່ ບໍົ່ ສໍາຄັນ ຊຶົ່ ງອາດຈະຍງັມຜີົນກະທົບທາງລບົຕໍົ່ ການດໍາເນີນ
ທຸລະກດິ, ເງ  ົ່ອນໄຂທາງການເງນິ, ຜນົຂອງການດໍາເນນີງານ ແລະ ການຄາດຄະເນຂອງບໍລສິດັ. ບດົລາຍງານ ປະຈາໍປີສະບບັ
ນີ ໍ້ຍງັໄດ ໍ້ມກີານຄາດຄະເນການດໍາເນນີທຸລະກດິໃນຕໍົ່ ໜໍ້າທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງກບັຄວາມສົ່ ຽງ ແລະ ຄວາມບໍົ່ ແນົ່ ນອນອ ົ່ ນໆ. ຜນົໄດ ໍ້
ຮບັຕວົຈງິຂອງບໍລສິດັ ອາດແຕກຕົ່ າງຢົ່ າງສິ ໍ້ນເຊງີຈາກແຜນ ຍ ໍ້ອນຄວາມສົ່ ຽງເຫ ົົ່ ານັ ໍ້ນ. ຈາກການອະທບິາຍ ການຄາດຄະເນ
ຂອງການດໍາເນນີທຸລະກດິໃນຕໍົ່ ໜໍ້າອນັເປັນຜນົຈາກບາງປັດໄຈ ລວມທງັບນັດາຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ບໍລສິດັພວກເຮາົອາດຈະປະ
ເຊນີໜໍ້າຕາມທີົ່ ໄດ ໍ້ລະບຸໄວ ໍ້ຂ ໍ້າງລຸົ່ ມນີ ໍ້ ແລະ ບົ່ ອນອ ົ່ ນໆໃນບດົລາຍງານ ປະຈາໍປີສະບບັນີ ໍ້. 

ສປປ ລາວ ອາດຈະຖ ວົ່ າຍງັເປັນ “ຕະຫ າດບຸກເບກີ (Frontier Market)” ແລະ ການລງົທນຶໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັທີົ່

ສ ໍ້າງຕັ ໍ້ງຂຶ ໍ້ນໃໝົ່  ສາມາດເຮັດໃຫໍ້ເກີດມຄີວາມສົ່ ຽງ ຊຶົ່ ງບໍົ່ ມຢູີົ່ ໃນ “ຕະຫ າດເກີດໃໝົ່  (Emerging Market)”. ດັົ່ ງນັ ໍ້ນ, 

ນອກຈາກບນັຫາທີົ່ ພວົພນັກບັບໍລສິດັ (ຄຸນນະພາບຂອງການບໍລຫິານ ແລະ ຊບັສນິ, ການສໍ້າງກະແສເງນິສດົ, ສະພາບຄົ່ ອງ
ທາງການເງນິ, ລະບຽບການຕົ່ າງໆທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງ ແລະ ອ ົ່ ນໆ), ຜູ ໍ້ລງົທນຶຍງັຈະຕໍ້ອງ ໄດ ໍ້ເອາົໃຈໃສົ່ ຢົ່ າງລະມດັລະວງັ ຕໍົ່ ບນັຫາ
ທີົ່ ພວົພນັກບັຕະຫ າດຫ ກັຊບັໃໝົ່ ເຊັົ່ ນ: ລະບຽບການ, ອາກອນ, ສະພາບຄົ່ ອງ ແລະ ຄົ່ າໃຊ ໍ້ຈົ່ າຍທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງກບັທຸລະກໍາການຊ ໍ້-ຂາຍ. 

ນອກຈາກຂໍ ໍ້ມູນຂົ່ າວສານອ ົ່ ນໆ ທີົ່ ມຢູີົ່ ໃນບດົລາຍງານ ປະຈໍາປີສະບບັນີ ໍ້ແລ ໍ້ວ ຜູ ໍ້ລງົທນຶຈະຕໍ້ອງໄດໍ້ພຈິາລະນາກົ່ ຽວ
ກບັບນັດາຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ອະທບິາຍຢູົ່ ຂ ໍ້າງລຸົ່ ມນີ ໍ້ກົ່ ອນທີົ່ ຈະຕດັສິນໃຈລງົທນຶ. ຕໍົ່ ໄປນີ ໍ້ ແມົ່ ນການອະທບິາຍຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ສໍາ
ຄັນຈໍານວນໜຶົ່ ງທີົ່ ສາມາດມຜີນົກະທົບຕໍົ່ ບໍລິສັດ ແລະ ມູນຄົ່ າຂອງການລົງທນຶໃນບໍລິສັດ. ນອກຈາກນັ ໍ້ນ, ກໍົ່ ອາດຈະມີ
ຄວາມສົ່ ຽງອ ົ່ ນໆອກີ ຊຶົ່ ງບໍລສິດັອາດຈະຮູ ໍ້ ຫ   ອາດຈະເປັນຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ບໍລິສັດຖ ວົ່ າບໍົ່ ສໍາຄັນໃນປະຈຸບັນ ຊຶົ່ ງອາດມຜີົນ
ກະທບົທາງລບົຄ ກນັ ແລະ ຜູ ໍ້ລງົທນຶອາດຈະສູນເສຍທນຶຂອງຕນົສົ່ ວນໜຶົ່ ງ ຫ   ທງັໝດົກໍົ່ ເປັນໄດໍ້. 

ບນັດາປັດໄຈຄວາມສົ່ ຽງຫ ກັໆ ໃນການລງົທນຶໃນຮຸ ໍ້ນສາມນັຂອງບໍລສິດັ ແມົ່ ນໄດໍ້ຖ ກສງັລວມໄວໍ້ດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ ໍ້: 
a. ຄວາມສົ່ ຽງໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງເສດຖະກດິມະຫາພາກ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງດ ໍ້ານການຕະຫ າດ ແລະ ການແຂົ່ ງຂນັ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງດ ໍ້ານລາຍຮບັຈາກຜະລດິຕະພນັບໍົ່ ຫ າກຫ າຍ 

b.  ຄວາມສົ່ ຽງທາງດ ໍ້ານການເງນິ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກສນິເຊ ົ່ ອທີົ່ ບໍົ່ ກໍົ່ ໃຫ ໍ້ເກດີລາຍໄດໍ້ (NPL) 
➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກການເພິົ່ ງພາແຫ ົ່ ງເງນິກູ ໍ້ພຽງແຫົ່ ງດຽວ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກການປົ່ ຽນແປງຂອງອດັຕາດອກເບໍ້ຍ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ບໍລສິດັອາດຈະກໍົ່ ໜີ ໍ້ສນິເພີົ່ ມຂຶ ໍ້ນ 
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➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກອດັຕາແລກປົ່ ຽນ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງດ ໍ້ານສນິຄ ໍ້າໃຫ ໍ້ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ຫ   ຄໍ ໍ້າປະກນັ 
c.  ຄວາມສົ່ ຽງໃນການຄຸ ໍ້ມຄອງບໍລຫິານ ແລະ ການດໍາເນນີການ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກການເພິົ່ ງພາຜູ ໍ້ບໍລຫິານຫ ກັ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງດ ໍ້ານການຄຸ ໍ້ມຄອງບໍລຫິານໂດຍກຸົ່ ມຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນລາຍໃຫົ່ ຍ 

➢ ຄວາມສົ່ ຽງຈາກລະບບົຄອມພວິເຕ ີ

➢ ຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ເກດີຈາກການທຸຈະລດິໂດຍພະນກັງານ ຫ   ພາກສົ່ ວນອ ົ່ ນ 

 

3. ນະໂຍບາຍການຄຸ ໍ້ມຄອງບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ  
3.1. ນະໂຍບາຍການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Management Policy) 

1) ປັດຊະຍາໃນການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງຂອງບໍລສິດັ (Risk Management Philosophy) 
2) ກໍານດົປັດຊະຍາຂອງບໍລສິດັ ຄ ດັົ່ ງນີ ໍ້ “ທຸກຄນົ ທຸກເຫດການ ມຜີນົກບັຜນົດໍາເນນີ  ການຂອງບໍລສິດັ ຈົົ່ ງ

ເບິົ່ ງໄກ ແລະ ຮອບດໍ້ານ” 
 

3.2. ລະດບັຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ຍອມຮບັໄດ ໍ້ (Risks Appetite)  
ລະດບັຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ຍອມຮບັໄດໍ້ ໝາຍເຖິງ ລະດບັຄວາມເສຍຫາຍທີົ່ ບໍລສິັດ ຍອມຮບັໄດໍ້ ຫາກເກດີເຫດການ

ໃດໆເກດີຂຶ ໍ້ນ ແບົ່ ງອອກເປັນ 4 ປະເດນັ ແລະ 5 ລະດບັຄວາມເສຍຫາຍ ດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ ໍ້:  
1) ປະເດນັຄວາມສົ່ ຽງ ແບົ່ ງເປັນ 4 ປະເດນັ ດັົ່ ງນີ ໍ້: 

➢ ການເງນິ (Financial) 
➢ ຊ ົ່ ສຽງ (Reputation) 
➢ ການລະເມີດກົດໝາຍ ຫ   ກົດລະບຽບຂອງໜົ່ ວຍງານທີົ່ ຄຸ ໍ້ມຄອງ(Regulator relationship/ 

against the law) 
➢ ຄວາມປອດໄພ ແລະ ສະພາບແວດລໍ້ອມ (Safety and Environment) 

2) ລະດບັຄວາມເສຍຫາຍ ແບົ່ ງເປັນ 5 ລະດບັ ດັົ່ ງນີ ໍ້ : 
➢ ຮໍ້າຍແຮງທີົ່ ສຸດ (Worst) 
➢ ກະທບົຢົ່ າງຮຸນແຮງ (Severe) 
➢ ກະທບົຫ າຍ    (Major) 
➢ ກະທບົປານກາງ (Moderate) 
➢ ກະທບົເລກັນ ໍ້ອຍ (Minor) 

3.3. ໂຄງສ ໍ້າງການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ(Risk Management Structure)ແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ລະດບັດັົ່ ງນີ ໍ້ : 
3.3.1. ສະພາບໍລຫິານ (Board of Committee) 
3.3.2. ຄະນະກໍາມະການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Committee)   
3.3.3. ທມີຜູ ໍ້ບໍລຫິານ ແລະ ຫວົໜໍ້າງານທຸກລະດບັ (Management and Function head)  
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3.4. ຂະບວນການໃນການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Management Process) ແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ຂັ ໍ້ນຕອນ

ດັົ່ ງນີ ໍ້ : 

1) ລະບຸຄວາມສົ່ ຽງ ແລະ ໂອກາດ (Identify risks and opportunities)  
2) ຈດັການຄວາມສົ່ ຽງ ແລະ ໂອກາດ (Manage risks and opportunities) ດັົ່ ງນີ ໍ້: 

➢ ແບົ່ ງປັນຄວາມສົ່ ຽງ (Share Risk) 
➢ ໂອນຄວາມສົ່ ຽງອອກໄປ (Transfer Risk)   
➢ ຫ ຸດຄວາມສົ່ ຽງ (Reduce Risk)  
➢ ຫລກີລົ່ ຽງຄວາມສົ່ ຽງ (Avoid Risk)  

3) ຕດິຕາມ ແລະ ລາຍງານຄວາມສົ່ ຽງ ແລະ ໂອກາດຕົ່ າງໆ (Monitor and report  

risks and opportunities)  
3.5. ແຜນບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ ຈະຕ ໍ້ອງປະກອບດ ໍ້ວຍເນ ໍ້ອໃນຢົ່ າງໜ ໍ້ອຍ ດັົ່ ງນີ ໍ້: 
1) ລາຍງານການບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Management Report) 
2) ແຜນບໍລຫິານຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Management Plan) 
3) ລະດບັຄວາມສົ່ ຽງທີົ່ ຍອມຮບັໄດໍ້(Risk Appetite) 
4) ລາຍງານຜົນກະທົບ ແລະ ການປະເມີນຄວາມເສຍຫາຍ( Impact and Damage Evaluation 

Report) 
5) ແຜນພາບລະດບັຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Heat Map) 
6) ແບບການປະເມນີຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Assessment Form)  

 

4. ການໃຫ ໍ້ສນິເຊ ົ່ ອ  
4.1 ນະໂຍບາຍການໃຫ ໍ້ສນິເຊ ົ່ ອ 

 

ບໍລສິດັ ມນີະໂຍບາຍດໍ້ານສນິເຊ ົ່ ອ ໂດຍໄດໍ້ມກີານກໍານດົຄຸນສມົບດັຂອງລູກຄໍ້າໃຫ ໍ້ເປັນໄປຕາມເກນທີົ່ ໄດ ໍ້ກໍານດົ
ໄວ ໍ້ໂດຍຫ ກັໆມຄີ : ດ ໍ້ານອາຍຸ, ການປະກອບອາຊບີ, ລາຍຮບັຂອງຜູ ໍ້ຂໍສນິເຊ ົ່ ອ, ຄົ່ າງວດຜົ່ ອນຊ າລະ, ໄລຍະເວລາເຊົົ່ າສນິ
ເຊ ົ່ ອ, ທີົ່ ຢູົ່ ປະຈຸບັນ, ປະຫວັດຫຍໍ ໍ້, ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັ ແລະ ເອກະສານດໍ້ານນຕິິກ າຕົ່ າງໆ ຕ ໍ້ອງໄດ ໍ້ມກີານເຊັນຮັບຮອງຈາກ
ນາຍບໍ້ານ, ອງົການທະບຽນສານ (ໃນບາງກໍລະນ)ີ ເພ ົ່ ອຢັໍ້ງຢ ນຄວາມຖ ກຕໍ້ອງທາງດ ໍ້ານກດົໝາຍ. ເຖິງແນວໃດກໍົ່ ຕາມ 
ບໍລສິດັຈະມກີານປົ່ ຽນແປງດໍ້ານນະໂຍບາຍສນິເຊ ົ່ ອ ໂດຍຈະພຈິາລະນາຈາກສະພາບການແຂົ່ ງຂນັຂອງຕະຫ າດ, ສະພາບ
ອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ເສດຖະກດິ ເພ ົ່ ອເຮດັໃຫໍ້ບໍລິສດັຍງັຮກັສາຄວາມສາມາດໃນການແຂົ່ ງຂນັ ແລະ ຖານລູກຄໍ້າຂອງ
ບໍລສິດັຢົ່ າງໝັ ໍ້ນຄງົໃນອະນາຄດົ. 

 

   4.2 ຂັ ໍ້ນຕອນການອະນຸມດັການເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 

ບໍລສິດັມກີານພຈິາລະນາໃຫໍ້ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 2 ຂັ ໍ້ນຕອນຄ : ການພຈິາລະນາຄຸນສມົບດັຂອງຜູ ໍ້ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ (ລູກຄໍ້າ) 
ແລະ ການອະນຸມດັການໃຫໍ້ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ຊຶົ່ ງມລີາຍລະອຽດດັົ່ ງລຸົ່ ມນີ ໍ້: 
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4.2.1 ການພຈິາລະນາຄຸນສມົບດັຂອງຜູ ໍ້ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ (ລູກຄໍ້າ) 

1) ລູກຄໍ້າສະແດງຈດຸປະສງົທີົ່ ຈະຊ ໍ້ສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຈາກຮໍ້ານຄໍ້າຕວົແທນ    ຈາໍໜົ່ າຍ  

2) ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສິນເຊ ົ່ ອ ຈະແຈ ໍ້ງລາຍລະອຽດການໃຫໍ້ເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຄ : ປະເພດສິນຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ, 
ການວາງເງນິດາວ, ໄລຍະເວລາການເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ, ຄົ່ າຜົ່ ອນຊໍາລະຕໍົ່ ງວດ, ຄົ່ າທໍານຽມ ແລະ 
ເອກະສານໃນການປະກອບເພ ົ່ ອຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ. 

3) ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສິນເຊ ົ່ ອ ຈະກວດສອບຂໍ ໍ້ມູນຕາມຊຸດແບບຟອມເອກະສານຂອງບໍລິສັດທີົ່ ລູກຄໍ້າໄດ ໍ້
ປະກອບແລໍ້ວ ພ ໍ້ອມດໍ້ວຍເອກະສານຄດັຕດິຄ : ສໍາເນາົບດັປະຈາໍຕວົ, ສໍາເນາົປ ໍ້ມສໍາມະໂນຄວົສໍາເນາົ
ລາຍການເຄ ົ່ ອນໄຫວທາງການເງນິ (ບນັຊຝີາກປະຢັດທີົ່ ເປັນບນັຊເີງນິເດ ອນ ກໍລະນທີີົ່ ເປັນລູກຄໍ້າທີົ່ ມີ
ລາຍຮັບປະຈໍາ) ໂດຍທີົ່ ຜູ ໍ້ຂໍເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອຕ ໍ້ອງສະແດງເອກະສານຄັດຕິດຕົ ໍ້ນສະບັບ ພ ໍ້ອມທັງຜູ ໍ້
ຄໍ ໍ້າປະກນັ ຊົ່ ອງໜໍ້າກບັເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່  ຕອນຍ ົ່ ນເອກະສານ ຫ ງັຈາກນັ ໍ້ນ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ວເິຄາະສນິເຊ ົ່ ອຈະກວດ
ສອບຄວາມຖ ກຕໍ້ອງຂອງເອກະສານ. 

ໃນກໍລະນທີີົ່ ລູກຄ ໍ້າບໍົ່ ມເີອກະສານທາງການເງນິ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສນິເຊ ົ່ ອຕ ໍ້ອງກວດສອບຂໍ ໍ້ມູນກບັທາງ
ຫ ໍ້ອງການບໍ້ານຂອງລູກຄໍ້າຕາມທີົ່ ລູກຄໍ້າໄດ ໍ້ໃຫ ໍ້ຂໍ ໍ້ມູນໄວ ໍ້ ພ ໍ້ອມທງັລງົໄປເຖິງເຮ ອນຂອງຜູ ໍ້ຂໍສນິເຊ ົ່ ອ, 
ບົ່ ອນເຮດັວຽກ, ມກີານຖົ່ າຍຮູບ, ມກີານສອບຖາມຂໍ ໍ້ມູນຈາກເພ ົ່ ອນບໍ້ານຕວົຈງິ. 

4) ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສນິເຊ ົ່ ອຈະປະສານງານໄປຫາ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ຝົ່ າຍວເິຄາະ ແລະ ອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອ ຢູົ່ ສໍານກັງານ
ໃຫຍົ່  ໂດຍແຈ ໍ້ງລາຍລະອຽດຂອງລູກຄໍ້າຕາມຊຸດແບບຟອມເອກະສານຢົ່ າງຄບົຖໍ້ວນ ແລະ ຖ ກຕໍ້ອງ 
ເພ ົ່ ອບນັທກຶຂໍ ໍ້ມູນລງົໃນລະບບົຄອມພວິເຕຂີອງບໍລສິດັ ຊຶົ່ ງຈະເປັນການກວດສອບປະຫວດັການໃຊໍ້
ບໍລກິານຂອງລູກຄໍ້າທີົ່ ຜົ່ ານມາ ແລະ ສົົ່ ງຂໍ ໍ້ມູນ ໃຫ ໍ້ຫວົໜໍ້າຝົ່ າຍວເິຄາະ ແລະ ອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອ. ໃນ
ກໍລະນທີີົ່ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທຝີົ່ າຍວເິຄາະແລະອະນຸມດັສິນເຊ ົ່ ອ ຫາກກວດສອບຂໍ ໍ້ມູນແລໍ້ວພົບວົ່ າ ລູກຄໍ້າມີ
ປະຫວດັບໍົ່ ດ ີຫ   ບໍົ່ ຖ ກຕາມເກນການຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຂອງບໍລສິດັ ເຈົ ໍ້າ ໜໍ້າທີົ່ ວເິຄາະສນິເຊ ົ່ ອຈະໄດໍ້ແຈ ໍ້ງ
ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສນິເຊ ົ່ ອ ປະຕເິສດການຂໍສນິເຊ ົ່ ອນັ ໍ້ນທນັທ.ີ  

4.2.2 ການອະນຸມດັການໃຫໍ້ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 

1) ຫວົໜໍ້າຝົ່ າຍວເິຄາະ ແລະ ອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອ ກວດສອບຊຸດຂໍ ໍ້ມູນຕົ່ າງໆທີົ່ ບນັທກຶໃນລະບບົຄອມພວິ
ເຕີ ຕາມການກວດກາຂອງເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ວິເຄາະສິນເຊ ົ່ ອ ໂດຍຈະພິຈາລະນາ ອີງຕາມມາດຖານ ແລະ 
ເງ  ົ່ອນໄຂຂອງບໍລສິດັໄດ ໍ້ກໍານດົຫ ກັໆຄ :  ລູກຄໍ້າຕ ໍ້ອງມລີາຍຮບັພຽງພໍຕໍົ່ ຄວາມສາມາດໃນການຊໍາລະ
ໜີໍ້, ຄວາມໝັ ໍ້ນຄງົຂອງອາຊບີ, ທີົ່ ຢູົ່ ອາໃສທີົ່ ສາມາດຕດິຕາມໄດໍ້ ແລະ ເງ  ົ່ອນໄຂອ ົ່ ນໆ ທີົ່ ເປັນໄປຕາມ
ເກນມາດຖານທີົ່ ບໍລສິດັໄດ ໍ້ກໍານດົໄວ ໍ້. 

ຢົ່ າງໃດກໍົ່ ຕາມ, ເຖງິແມົ່ ນວົ່ າ ລູກຄໍ້າຜູ ໍ້ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຈະມປີະຫວດັດຈີາກການຄົ ໍ້ນຫາປະຫວດັ
ໃນຖານຂໍ ໍ້ມູນຕົ່ າງໆຂອງບໍລສິດັ ແຕົ່ ບໍລສິດັສາມາດພຈິາລະນາປະຕເິສດການໃຫໍ້ສນິເຊ ົ່ ອທນັທ ີຖໍ້າ
ເຫນັວົ່ າລູກຄໍ້າມທີົ່ າອົ່ ຽງຈະບໍົ່ ສາມາດຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດ ຫ   ມຂໍີ ໍ້ມູນວົ່ າລູກຄໍ້າມພີາລະຄໍ້າງຊໍາລະເງນິກູ ໍ້
ຈາກຜູ ໍ້ໃຫ ໍ້ການບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລາຍອ ົ່ ນ. ໃນການພຈິາລະນາການອະນຸມດັເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຈາກປັດ
ໄຈທີົ່ ກົ່ າວຂໍ້າງເທງິນີ ໍ້ ບໍລສິດັ ມຫີ ກັການດັົ່ ງນີ ໍ້:  

- ໃນກໍລະນທີີົ່ ລູກຄ ໍ້າບໍົ່ ມເີອກະສານທາງການເງນິ: ຈະພຈິາລະນາຈາກລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັ ຄ : ສໍາ
ເນາົບດັປະຈາໍຕວົ ພ ໍ້ອມທງັສະແດງຫ ກັຖານບດັປະຈາໍຕວົຕົ ໍ້ນສະບບັຕໍົ່ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທວີເິຄາະສນິເຊ ົ່ ອ ແລະ 
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ຕໍ້ອງມກີານຢັໍ້ງຢ ນການລງົໄປກວດສອບເຖິງສະຖານທີົ່  ຫ ໍ້ອງການບໍ້ານຂອງລູກຄໍ້າຕາມທີົ່ ລູກຄໍ້າໄດ ໍ້
ໃຫ ໍ້ຂໍ ໍ້ມູນໄວ ໍ້ ພ ໍ້ອມທັງລົງໄປເຖິງເຮ ອນຂອງຜູ ໍ້ຂໍສິນເຊ ົ່ ອ, ຖົ່ າຍຮູບຄົນ ແລະ ເຮ ອນ, ມກີານສອບ
ຖາມຂໍ ໍ້ມູນຈາກເພ ົ່ ອນບໍ້ານ ເປັນຕົ ໍ້ນ. 

- ໃນກໍລະນທີີົ່ ລູກຄ ໍ້າທີົ່ ມເີອກະສານທາງການເງນິ: ຈະພຈິາລະນາຈາກລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັຄ : ສໍາ
ເນາົບດັປະຈໍາຕວົ, ສໍາເນາົປ ໍ້ມສໍາມະໂນຄວົ ແລະ ສໍາເນາົລາຍການເຄ ົ່ ອນໄຫວທາງການເງນິ (ບນັຊີ
ຝາກປະຢັດທີົ່ ເປັນບນັຊເີງນິເດ ອນ) ແລະ ເອກະສານຢັໍ້ງຢ ນເງນິເດ ອນ ເປັນຕົ ໍ້ນ ພ ໍ້ອມທງັສະແດງຫ ກັ
ຖານຕວົຈງິຕໍົ່ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່  ວເິຄາະສນິເຊ ົ່ ອ. 

2) ການອະນຸມດັວງົເງນິເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ຈະຖ ກກໍານດົຕາມນະໂຍບາຍຂອງບໍລສິດັຊຶົ່ ງກໍານດົຈາກລາຄາຂອງ
ສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ, ຍີົ່ ຫໍ ໍ້ ແລະ ລຸ ໍ້ນຂອງສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ທີົ່ ລູກຄໍ້າເລ ອກ ຈາກຮໍ້ານຕວົແທນ
ຈາໍໜົ່ າຍ ແລະ ຈະຕໍ້ອງເປັນສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ທີົ່ ນອນຢູົ່ ໃນລາຍການຂອງບໍລສິດັໄດ ໍ້ກໍານດົ. 

3) ພາຍຫ ງັການເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອໄດ ໍ້ຮັບການອະນຸມດັແລໍ້ວ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ສນິເຊ ົ່ ອຈະແຈ ໍ້ງຜົນການພິຈາລະນາ 
ແລະ ວງົເງນິໃຫ ໍ້ຜູ ໍ້ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຊາບ. 
 

4.3 ຂັ ໍ້ນຕອນການດໍາເນນີງານພາຍຫ ງັການອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອ 

ບໍລສິດັມຂີັ ໍ້ນຕອນການດໍາເນນີງານພາຍຫ ງັອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອມດີັົ່ ງນີ ໍ້: 

1) ຕດິຕາມການຂຶ ໍ້ນທະບຽນສນິຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ (ຖໍ້າຈາໍເປັນເຊັົ່ ນ ລດົໃໝົ່ ) ແລະ ສົົ່ ງມອບເອກະສານ
ສໍາຄນັແກົ່ ລູກຄໍ້າ 

ພາຍຫ ງັທີົ່ ໄດ ໍ້ຮບັການພຈິາລະນາ ແລະ ອະນຸມດັ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອແລໍ້ວ ບໍລສິດັກໍົ່ ຈະຊໍາລະເງນິຄົ່ າຊ ໍ້ລດົສົ່ ວນທີົ່
ເຫ  ອຂອງລູກຄໍ້າ (ລູກໜີໍ້) ໃຫ ໍ້ແກົ່ ຮ ໍ້ານຕົວແທນຈໍາໜົ່ າຍ ແລະ ຮ ໍ້ານຄໍ້າຕົວແທນຈໍາໜົ່ າຍລົດຈກັຈະເປັນຜູ ໍ້
ດໍາເນນີການຂຶ ໍ້ນທະບຽນລດົຈກັໃຫໍ້ລູກຄໍ້າ ຊຶົ່ ງຈະຕໍ້ອງດໍາເນນີການຂຶ ໍ້ນທະບຽນສິນຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ໃຫ ໍ້ສໍາ
ເລດັພາຍໃນ 90 ວນັນບັຈາກວນັທີົ່ ເຊນັສນັຍາກບັບໍລສິດັ. ພ ໍ້ອມກນັນັ ໍ້ນ ບໍລສິດັກໍົ່ ຈະມອບບນັດາເອກະສານ
ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອໃຫໍ້ລູກຄໍ້າ ເຊັົ່ ນ: ສນັຍາເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ, ໜງັສ ຄໍ ໍ້າປະກນັ ເປັນຕົ ໍ້ນ. ຫ ງັຈາກທີົ່ ລູກຄໍ້າໄດ ໍ້ສໍາເລດັການ
ປະຕບິດັສນັຍາເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຄບົຖໍ້ວນແລໍ້ວ ກໍາມະສດິລດົຈກັຈະຖ ກໂອນຄ ນໃຫໍ້ລູກຄໍ້າ. 

ຖໍ້າກໍລະນ ີໄລຍະເວລາການອອກທະບຽນສນິຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອເກດີການຊກັຊໍ້າ ຫ   ຫ າຍກວົ່ າ 90 ວນັ 
ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ຜູ ໍ້ທີົ່ ຕິດຕາມວຽກງານການຂຶ ໍ້ນທະບຽນລົດ ກໍົ່ ຈະລາຍງານໄປຍັງຜູ ໍ້ຈດັການຝົ່ າຍສິນເຊ ົ່ ອແລະການ
ຕະຫ າດ ໃຫໍ້ຮບັຊາບ ເພ ົ່ ອຫາວທິແີກ ໍ້ໄຂບນັຫາດັົ່ ງກົ່ າວ. 

2) ຕດິຕາມ ແລະ ຮຽກເກບັໜີ ໍ້ 

ບໍລສິດັຈະມເີຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່  ພະແນກເກບັ ແລະ ບໍລຫິານໜີໍ້ ຕດິຕາມວຽກງານດໍ້ານການຊໍາລະເງນິ ຫ   ເກບັເງນິ
ຄົ່ າງວດຂອງລູກຄໍ້າ (ລູກໜີໍ້) ທຸກລາຍຢົ່ າງໃກ ໍ້ຊິດ ຊຶົ່ ງຈະໄດໍ້ຕິດຕາມທງັລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັ. ໃນກໍລະນີ
ສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອທີົ່ ເປັນຫ ກັຄໍ ໍ້າປະກນັຖ ກສົົ່ ງຕໍົ່ ໃຫ ໍ້ບຸກຄນົອ ົ່ ນເປັນຜູ ໍ້ນໍາໃຊ ໍ້ລດົພະນກັງານກໍົ່ ຈໍາເປັນຕໍ້ອງໄດ ໍ້
ຕດິຕາມຜູ ໍ້ໃຊ ໍ້ລດົນັ ໍ້ນຕ ົ່ ມອກີ. ສໍາລບັການຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດ ລູກຄໍ້າແມົ່ ນສາມາດຊໍາລະໄດໍ້ໃນ 4 ຊົ່ ອງທາງຄ : 

➢ ລູກຄໍ້າສາມາດເຂົ ໍ້າມາຊໍາລະເງນິໄດ ໍ້ທີົ່ ບໍລສິດັໂດຍກງົ  
➢ ລູກຄໍ້າຕດິຕໍົ່ ການຊໍາລະທີົ່ ຈດຸບໍລກິານຊໍາລະເງນິຂອງບໍລສິດັທີົ່ ຕັ ໍ້ງຢູົ່ ໃນຮໍ້ານຄໍ້າຕວົແທນຈໍາໜົ່ າຍລດົຈກັ

ພນັທະມດິ (Pay point) 
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➢ ຊໍາລະຜົ່ ານປົ່ ອງບໍລກິານຂອງທະນາຄານ ໂດຍການໂອນເງນິເຂົ ໍ້າໄປຊໍາລະໃນບນັຊທີີົ່ ບໍລສິດັໄດ ໍ້ກໍານດົໄວ ໍ້  
➢ ນດັໝາຍໃຫໍ້ພະນກັງານທີົ່ ພວົພນັວຽກງານການຊໍາລະເງນິ ຫ   ເກບັເງນິຄົ່ າງວດນໍາລູກຄໍ້າຕາມສະຖານທີົ່  

ທີົ່ ໄດ ໍ້ຕກົລງົກນັລົ່ ວງໜໍ້າກບັລູກຄໍ້າໄວ ໍ້ແລ ໍ້ວ ຊຶົ່ ງລູກຄໍ້າຕ ໍ້ອງເສຍຄົ່ າທໍານຽມເພີົ່ ມ 

3) ການບໍລຫິານໜີໍ້ ແລະ ຍດຶສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 

ບໍລສິດັມກີານນໍາໃຊໍ້ລະບບົໂປຣແກຣມຄອມພວິເຕໃີນການບໍລຫິານສນິເຊ ົ່ ອ  ສະນັ ໍ້ນຈຶົ່ ງເຮດັໃຫໍ້ບໍລິສັດມີ
ການບໍລຫິານໜີໍ້ ແລະ ຕດິຕາມຫ ກັຊບັເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຢົ່ າງມປີະສດິທພິາບ ຊຶົ່ ງເມ ົ່ ອມກີານຄໍ້າງຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດເກນີ
ກວົ່ າກໍານດົ ລະບບົໂປຣແກຣມຄອມພິວເຕຈີະແຈ ໍ້ງເຕ ອນໃຫໍ້ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ຊາບເພ ົ່ ອດໍາເນນີການຕດິຕາມ ຊຶົ່ ງບໍລສິດັ
ມຫີ ກັການໃນການດໍາເນນີການດັົ່ ງນີ ໍ້: 

➢ ໃນກໍລະນີລູກຄໍ້າຄ ໍ້າງຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດ 3 - 5 ວັນ ບໍລິສັດຈະໃຫໍ້ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ຕິດຕໍົ່ ລູກຄໍ້າຜົ່ ານທາງ
ໂທລະສບັ ເພ ົ່ ອຕດິຕາມ, ແຈ ໍ້ງເຕ ອນການຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດ ພ ໍ້ອມທງັບນັທກຶຂໍ ໍ້ມູນການເຈລະຈາ ຫ   ມີ
ການນດັພບົໃນກໍລະນຈີາໍເປັນ. 

➢ ໃນກໍລະນ ີລູກຄໍ້າຄ ໍ້າງຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດເກີນ 30 ວນັ ຫ   1 ງວດ ບໍລສິດັຈະສົົ່ ງໃຫ ໍ້ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ຕິດຕາມ
ທນັທ.ີ 

➢ ໃນກໍລະນີ ລູກຄໍ້າຄ ໍ້າງຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດເກີນ 90 ວັນ ຫ   3 ງວດຂຶ ໍ້ນໄປ ບໍລິສັດຈະສົົ່ ງເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່
ຕດິຕາມຍດຶລດົຄ ນ, ຊຶົ່ ງຈະລງົຕດິຕາມເຖິງບ ໍ້ານ ຫ   ສະຖານທີົ່ ເຮດັວຽກຂອງ ລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັ 
ພ ໍ້ອມກນັນັ ໍ້ນ ບໍລສິດັອາດຈະພຈິາລະນາໃນການຍກົເລກີສນັຍາເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອເລຍີ ຖໍ້າເຫນັວົ່ າລູກຄໍ້າອາດ
ຈະບໍົ່ ສາມາດຈົ່ າຍເງນິຄົ່ າງວດໄດໍ້ໃນອານາຄດົ.  

➢ ໃນກໍລະນ ີລູກຄໍ້າຄ ໍ້າງຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດເກນີກວົ່ າ 3 ງວດຂຶ ໍ້ນໄປ ພ ໍ້ອມທງັຫ ບົໜ ີຊຶົ່ ງບໍລສິດັບໍົ່ ສາມາດຍດຶ
ຫ ກັຊບັຄ ນມາໄດໍ້ ບໍລສິດັຈະດໍາເນນີການດໍ້ານກດົໝາຍກບັລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັຕໍົ່ ໄປ. 

4) ການຂາຍສນິຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອທີົ່ ຍດຶມາ 

ຫ ັງຈາກທີົ່ ສາມາດຍດຶສິນຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອທີົ່ ເປັນຫ ັກຊັບຄໍ ໍ້າປະກນັມາແລໍ້ວ ບໍລິສັດຈະໃຫໍ້ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່
ດໍາເນີນການແຈ ໍ້ງ ສິດໃນການໄຖົ່ ຖອນລົດຈກັຄ ນ. ຖໍ້າຫາກວົ່ າໝົດກໍານດົເວລາໃຊໍ້ສິດດັົ່ ງກົ່ າວຕາມກດົໝາຍ 
ບໍລສິດັຈະດໍາເນນີການຂາຍສນິຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອສູົ່ ທ ໍ້ອງຕະຫ າດ ໂດຍຈະດໍາເນນີການປະມູນຂາຍໃຫໍ້ແກົ່ ພາຍ
ນອກ ຊຶົ່ ງບໍລສິດັຈະມເີຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ປະເມນີລາຄາລດົຈກັດັົ່ ງກົ່ າວ ເພ ົ່ ອເຮດັໃຫໍ້ລາຄາເໝາະສມົທີົ່ ສຸດອງີຕາມສະພາບ 
ແລະ ລາຄາຕະຫ າດໃນຕອນນັ ໍ້ນ. 

ໃນກໍລະນຂີາຍສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອແລໍ້ວ ຫາກມູນຄົ່ າສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອບໍົ່ ພຽງພໍຕໍົ່ ການຊໍາລະໜີໍ້ທີົ່ ຍງັ
ຄ ໍ້າງຕາມສນັຍາ ບໍລສິດັຈະດໍາເນນີການເຈລະຈາ, ຕກົລງົກບັລູກຄໍ້າ ແລະ ຜູ ໍ້ຄໍ ໍ້າປະກນັໃນການຊໍາລະເງນິສົ່ ວນທີົ່

ເຫ  ອ. ຫາກການເຈລະຈາບໍົ່ ສາມາດຕກົລງົກນັໄດ ໍ້ ບໍລສິດັຈະດໍາເນນີການທາງກດົໝາຍຕໍົ່ ໄປ. 

ຖໍ້າກໍລະນກີານຂາຍສນິຄໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ຫາກໄດໍ້ເງນິຫ າຍກວົ່ າໜີ ໍ້ຄ ໍ້າງຊໍາລະຕາມສນັຍາແລໍ້ວ ບໍລສິດັຈະ
ດໍາເນນີການສົົ່ ງເງນິຄ ນໃຫໍ້ລູກຄໍ້າຕາມຈາໍນວນທີົ່ ເກນີ. 

5) ການປິດບນັຊ ີແລະ ການໂອນກໍາມະສດິສນິຄ ໍ້າທີົ່ ຂໍເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ (ຖໍ້າຈາໍເປັນເຊັົ່ ນ:  ລດົຈກັ) 

ບໍລສິດັຈະປິດບນັຊລູີກຄໍ້າໄດ ໍ້ 2 ກໍລະນຄີ : 
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➢ ກໍລະນປິີດບນັຊຕີາມກໍານດົສນັຍາ: ກໍລະນດີັົ່ ງກົ່ າວແມົ່ ນຈະເກດີຂຶ ໍ້ນກໍົ່ ຕໍົ່ ເມ ົ່ ອລູກຄໍ້າ (ລູກໜີໍ້)ໄດ ໍ້ຈົ່ າຍເງນິ
ຄົ່ າງວດ ແລະ ຄົ່ າທໍານຽມຕົ່ າງໆ ລວມໄປເຖງິຄົ່ າໃຊ ໍ້ຈົ່ າຍອ ົ່ ນໆທີົ່ ກົ່ ຽວພນັໃຫໍ້ແກົ່ ບໍລສິດັຄບົຖໍ້ວນ ສນັຍາ
ດັົ່ ງກົ່ າວກໍົ່ ຈະສິ ໍ້ນສຸດລງົ ພ ໍ້ອມທງັສົົ່ ງເອກະສານທີົ່ ຕດິພນັກບັສນັຍາໃຫໍ້ລູກຄໍ້າທງັໝດົ. 

➢ ກໍລະນປິີດບນັຊກີົ່ ອນກໍານດົສນັຍາ: ບໍລສິດັອະນຸຍາດໃຫໍ້ລູກຄໍ້າຈົ່ າຍໜີ ໍ້ຂອງຕນົໝດົກົ່ ອນກ ານດົສນັຍາ 
ຊຶົ່ ງລູກຄໍ້າ (ລູກໜີໍ້)ຈະໄດໍ້ຮັບນະໂຍບາຍຈາກບໍລິສັດໂດຍໄດໍ້ຮບັສົ່ ວນຫ ຸດ 50 ສົ່ ວນຮໍ້ອຍ ຈາກດອກ
ເບໍ້ຍທີົ່ ຕ ໍ້ອງຈົ່ າຍສົ່ ວນທີົ່ ເຫ  ອ, ທງັນີ ໍ້ ແມົ່ ນເພ ົ່ ອເປັນການກະຕຸ ໍ້ນ ແລະ ສ ໍ້າງແຮງຈງູໃຈ ໃຫໍ້ລູກຄໍ້າ (ລູກໜີໍ້

)ມຄີວາມກະຕ ລ ລົ ໍ້ນໃນການຊ າລະໜີໍ້ສນິໃຫ ໍ້ໝດົກົ່ ອນກ ານດົເວລາ, ຊຶົ່ ງອດັຕາສົ່ ວນຫ ຸດດັົ່ ງກົ່ າວຈະຂຶ ໍ້ນ
ກບັນະໂຍບາຍຂອງບໍລສິດັໃນແຕົ່ ລະໄລຍະ. 
 

5. ໂຄງສ ໍ້າງທນຶຂອງບໍລສິດັ 

5.1 ໂຄງສ ໍ້າງຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ 

ອດັຕາສົ່ ວນຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນຂອງບໍລສິດັກົ່ ອນ ແລະ ລົ່ າສຸດ 

ຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ 
ກົ່ ອນການອອກຈໍາໜົ່ າຍຮຸ ໍ້ນ IPO ລົ່ າສຸດ 

ຈໍານວນຮຸ ໍ້ນ ອດັຕາສົ່ ວນຮ ໍ້ອຍ ຈໍານວນຮຸ ໍ້ນ ອດັຕາສົ່ ວນຮ ໍ້ອຍ 

1) ບໍລສິດັ ມະຫະທຸນ ໂຮນດິໍ້ງຈໍາກດັ 27,088,000 97,5792507204611% 39,999,040 
9,99976% 

2) ທົ່ ານ ນາງ ອນິທະວໄິລ ອຸດມົ 671,912 2,4204322766571% 80 0,00002% 

3) ທົ່ ານ ນາງ ທະນງົລກັ ອຸດມົ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

4) ທົ່ ານ ທະນງົສກັ ອຸດມົ 8 
0,0000288184438% 80 

0,00002% 

5) ທົ່ ານ ສງັຄມົ ຈນັສຸກ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

6) ທົ່ ານ ຊາຄຣິດ ນກັສອນ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

7) ທົ່ ານນາງ ປຣາດຖະໜາ ນກັສອນ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

8) ທົ່ ານ ນາງ ຈດິຕມິາ ນກັສອນ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

9) ທົ່ ານ ນາງ ສຸທດິາ ນກັສອນ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

10) ທົ່ ານ ກຣຽງໄກ ນດິສະຍນັ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 
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11) ທົ່ ານ ມານບົ ຕຣີລດິວໄິລ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

12) ທົ່ ານ ທອງຖະຫວນັ ທອງແຖມ 8 0,0000288184438% 80 0,0002% 

13) ທົ່ ານ ຊດັພນົໄຊ ປັນຍາທໍາບະດ ີ 8 0,0000288184438% 80 0,00002% 

Free Float 

1. ບໍລສິດັ ມະຫະທຸນ ໂຮນດິ ໍ້ງຈໍາກດັ 

2. ນກັລງົທນຶທົົ່ ວໄປ 

- - 

 

230,880,960 

129,119,040 

 

57,72024% 

32,27976% 

ລວມ 
27,760,000 100% 

400,000,000 100% 

ໃນປີ 2021, ບໍລສິດັໄດ ໍ້ສໍາເລດັການແຕກຮຸ ໍ້ນເມ ົ່ ອວນັທ ີ 24 ມຖຸິນາ 2021 ເຊິົ່ ງມູນຄົ່ າຮຸ ໍ້ນເທົົ່ າກບັ 100 ກບີຕໍົ່ ຮຸ ໍ້ນ 
ແລະ ຈາໍນວນຮຸ ໍ້ນທງັໝດົເທົົ່ າກບັ 400,000,000 ຮຸ ໍ້ນ ໂດຍມສີດັສົ່ ວນຮຸ ໍ້ນສ ໍ້າງຕັ ໍ້ງ 10 ສົ່ ວນຮໍ້ອຍ ແລະ 90 ສົ່ ວນຮໍ້ອຍ 
ເປັນຮຸ ໍ້ນ Floating.  

                   

5.2 ໂຄງສ ໍ້າງກຸົ່ ມບໍລສິດັ 
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5.3   ລາຍການກບັພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ໍ້ອງ 

ກ.  ລາຍການພວົພນັກບັພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງໃນປີ ມດີັົ່ ງນີ ໍ້: 

 2024 2023 

 

ກບີ     ກບີ 

ລາຍຈົ່ າຍອ ົ່ ນໆ:   

ຜູ ໍ້ຖ ຫຸ ໍ້ນ-ລາຍຈົ່ າຍຄໍ ໍ້າປະກນັ 639,378,109 1,945,190,023 

ຜູ ໍ້ຖ ຫຸ ໍ້ນ ແລະ ພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງ - ລາຍຈົ່ າຍດອກ
ເບັ ໍ້ຍ 16,521,961,669 5,194,725,751 

 17,161,339,778 7,139,915,774 

 

ຂ. ຍອດຄງົຄ ໍ້າງທີົ່ ເກດີຈາກການຂາຍ. ການຊ ໍ້ສນິຄ ໍ້າ ແລະ ການບໍລກິານ 

 2024 2023 

 

ກບີ  ກບີ 

ໜີໍ້ຕ ໍ້ອງສົົ່ ງອ ົ່ ນໆ:   

ພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງ - ດອກເບັ ໍ້ຍຕ ໍ້ອງສົົ່ ງ          -       4,760,473,887 

ເງນິກູ ໍ້ໄລຍະສັ ໍ້ນ          

ພາກສົ່ ວນທີົ່ ກົ່ ຽວຂໍ້ອງ         -  898,800,000,000 

 

ຄ. ຄົ່ າຕອບແທນຂອງຜູ ໍ້ບໍລຫິານ 

 

              ຄົ່ າຕອບແທນຂອງຜູ ໍ້ບໍລຫິານ ສໍາລບັປີສິ ໍ້ນສຸດວນັທີົ່  31 ທນັວາ. ປະກອບມດີັົ່ ງນີ ໍ້: 
 

 2024 2023 

 

 ກບີ  ກບີ 

    ຜນົປະໂຫຍດໄລຍະສັ ໍ້ນ 976,750,000 819,134,000 
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5.4 ນະໂຍບາຍການແບົ່ ງເງນິປັນຜນົ   

ບໍລສິດັມນີະໂຍບາຍໃນການຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົບໍົ່ ຫ ຸດ 50 ສົ່ ວນຮໍ້ອຍ (50%) ຂອງກໍາໄລສຸດທ ິຕາມເອກະສານທາງ
ການເງນິຂອງບໍລສິດັ ພາຍຫ ງັຫກັເຂົ ໍ້າຄງັສໍາຮອງຕາມກດົໝາຍ. ເຖງິຢົ່ າງໃດກໍົ່ ຕາມ, ການຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົດັົ່ ງກົ່ າວຈະຂຶ ໍ້ນຢູົ່
ກບັແຜນການລງົທນຶ, ຄວາມຈາໍເປັນ ແລະ ຄວາມເໝາະສມົອ ົ່ ນໆ ໃນອະນາຄດົ ເມ ົ່ ອສະພາບໍລຫິານຂອງບໍລສິດັ (Board 

of Directors) ມມີະຕເິຫນັດໃີຫ ໍ້ບໍລສິດັຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົປະຈ າປີ ໂດຍຕໍ້ອງສະເໜີໃຫ ໍ້ກອງປະຊຸມຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນໄດ ໍ້ພຈິາລະນາ 
ແລະ ອະນຸມດັເສຍກົ່ ອນ, ເວັ ໍ້ນເສຍແຕົ່ ວົ່ າການຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົລະຫວົ່ າງປີນັ ໍ້ນ ແລະ ກອງປະຊຸມຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນຍງັໄດ ໍ້ອະນຸມດັໃຫໍ້
ສິດອໍານາດແກົ່ ສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສັດ (Board of Directors) ໃຫ ໍ້ມອໍີານາດໃນການອະນຸມດັຈົ່ າຍເງນິປັນຜົນ
ລະຫວົ່ າງປີໄດ ໍ້ ໂດຍຕໍ້ອງລາຍງານໃຫໍ້ກອງປະຊຸມຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນຮບັຊາບ ແລະ ຮບັຮອງໃນກອງປະຊຸມຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນຄັ ໍ້ງຕໍົ່ ໄປ 

    ຕາຕະລາງການຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົ 5 ປີທີົ່ ຜົ່ ານມາ  
  

ຜນົກາານດໍາເນນິ
ການປີ 2019 

ຜນົກາານດໍາເນນິ
ການປີ 2020 

ຜນົກາານດໍາເນນິ
ການປີ 2021 

ຜນົກາານດໍາເນນິ
ການປີ 2022 

ຜນົກາານດໍາເນນິການ
ປີ 2023 

ກໍາໄລສຸທປີະຈໍາປີ 
(Net Profit after Tax) 

8,084.6 ລ ໍ້ານກບີ 7,744.8 ລ ໍ້ານກບີ 7,591.6 ລ ໍ້ານກບີ 1,047.6 ລ ໍ້ານກບີ 9,316.6 ລ ໍ້ານກບີ 

ອດັຕາການຈົ່ າຍເງນິປັນຜນົຕໍົ່
ກໍາໄລສຸທ ີ(Dividend 

ratio) 

49.48 % 80.05 % 30.03 % - 64.40% 

ເງນິປັນຜນົຕໍົ່ ຮຸ ໍ້ນ 
(Dividend per Share) 

10.0 ກບີ 15.5 ກບີ 5.7 ກບີ 0.0 ກບີ 15 ກບີ 

ຈໍານວນເງນິປັນຜນົ 

(Dividend paid 

amount) 

4,000.0 ລ ໍ້ານກບີ 6,200.0 ລ ໍ້ານກບີ 2,280.0 ລ ໍ້ານກບີ 0.0 ລ ໍ້ານກບີ 6,000.0 ລ ໍ້ານກບີ 

 

 

5.5 ການດາໍເນນິການກົ່ຽວກບັການປ ກຄອງທ ົ່ ດ  (Corporate Government - CG) 

 

o ລາງວນັ Corporate Governance (CG) ຈາກຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ  

ປ  ລາງວນັທ ົ່ ໄດີ້ຮບັ 

2024 ໃບຍີ້ອງຍໍການຄຸີ້ມຄອງບໍລິຫານດ ເດັົ່ນປະເພດ II ປະຈາໍປ  2024 

2023 ໃບຍີ້ອງຍໍການຄຸີ້ມຄອງບໍລິຫານດ ເດັົ່ນປະເພດ II ປະຈາໍປ  2023 
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o ລາງວນັ Disclosure ຈາກຕະຫຼາດຫຼກັຊບັລາວ  

ປ  ລາງວນັທ ົ່ ໄດີ້ຮບັ 

2024 ໃບຍີ້ອງຍໍ ການເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ມນູດ ເດັົ່ນປະເພດ I ປະຈາໍປ  2024 

2023 ໃບຍີ້ອງຍໍ ການເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ມນູດ ເດັົ່ນປະເພດ I ປະຈາໍປ  2023 

2022 

ໃບຍີ້ອງຍໍ ການເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ມນູດ ເດັົ່ນປະເພດ I ປະຈາໍປ  2022 

ໃບຍີ້ອງຍໍ ການເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ມນູດ ເດັົ່ນແບບສະໝກັໃຈ ປະຈາໍປ  2022 

2021 ບໍົ່ມ  ການປະເມ ນ 

2020 ບໍົ່ມ  ການປະເມ ນ 

2019 ໃບຍີ້ອງຍໍ ການເປ ດເຜ ຍຂໍີ້ມນູດ ເດັົ່ນປະເພດ I ປະຈາໍປ  2019 

 

5.6  ຄົ່ າຈ ໍ້າງຜູ ໍ້ກວດສອບພາຍນອກ  
 

ຄົ່ າຈ ໍ້າງຜູ ໍ້ກວດສອບພາຍນອກ ສໍາລບັປີສິ ໍ້ນສຸດວນັທີົ່  31 ທນັວາ. ປະກອບມດີັົ່ ງນີ ໍ້: 
 

                      
 ບໍລສິດັກວດສອບ                   ລກັສະນະວຽກງານ         2024              2023 
     

ບໍລສິດັ Pricewaterhouse  – ຄົ່ າກວດສອບບນັຊ ີ - MHTL   33,500 ໂດລາ  32,000 ໂດລາ 

         - Group Audit   6,000 ໂດລາ   16,000 ໂດລາ 
 

ບໍລສິດັ Pround                 – ຄົ່ າກວດສອບພາຍໃນ                     280,000 ບາດ    340,000 ບາດ  

  

ຄົ່ າກວດສອບຂໍ້າງເທງິ ຍງັບໍົ່ ລວມ VAT ແລະ Out of Porket ເຊັົ່ ນ: ຄົ່ າເດນີທາງ, ຄົ່ າເອກະສານ ແລະ ອ ົ່ ນໆ   
 

 

6. ປັດຊະຍາ ແລະ ການດໍາເນນີທຸລະກດິຫ ກັ 

6.1 ປັດຊະຍາບໍລສິດັ 

 

ຄໍາຂວນັ (Slogan) 
“ທຸກເລ ົ່ ອງສນິເຊ ົ່ ອເປັນໄປໄດ ໍ້ທີົ່  ມະຫະທນຶ” 
“All Finances are possible here” 
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ວໄິສທດັ (Vision) 
“ມະຫະທນຶ ຈະເປັນໜຶົ່ ງບໍລິສັດໃນຕະຫ າດຫ ກັຊັບລາວທີົ່ ມີການປົກຄອງທີົ່ ດີ ເເລະ ເປັນຜູ ໍ້ນໍາໃນທຸລະກດິເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອໃນ ສປປ.
ລາວ” 
“We will be one of the good corporate governance companies on the Lao Securities Exchange and 

the leader of the Leasing business in Lao PDR” 
 

ພາລະກດິ (Mission) 
    “ທຸກເລ ົ່ ອງສນິເຊ ົ່ ອເປັນໄປໄດ ໍ້ທີົ່  ມະຫະທນຶ” ຄ ຄໍາໝັ ໍ້ນສນັຍາໃນການດໍາເນນີທຸລະກດິຂອງເຮາົທີົ່ ໃຫ ໍ້ກບັຜູ ໍ້ທີົ່ ມສີົ່ ວນໄດ ໍ້ສົ່ ວນເສຍ 
ໂດຍມພີາລະກດິດັົ່ ງນີ ໍ້: 

 
ຕໍົ່ ລູກຄ ໍ້າ        :   ເປັນໜຶົ່ ງໃນໃຈລູກຄໍ້າດ ໍ້ວຍທມີງານມ ອາຊບີໃຫ ໍ້ບໍລກິານທີົ່ ປະທບັໃຈ ຍຸດຕທິໍາ ແລະ ນະວດັຕະກ າທາງການ 

ເງນິທທີນັສະໄໝ 

ຕໍົ່ ພະນກັງານ    :  ພດັທະນາບຸກຄະລາກອນໃຫ ໍ້ເປັນມ ອາຊບີ ແລະ ສ ໍ້າງຄວາມໝັ ໍ້ນຄງົໃນຊວີດິການເຮດັວຽກງານ ແລະ ຊວີດິ 

                     ຄອບຄວົ 

ຕໍົ່ ຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ        :  ເປັນໜຶົ່ ງບໍລສິດັໃນຕະຫ າດຫ ກັຊບັລາວທີົ່ ມກີານປົກຄອງທີົ່ ດ ີແລະ ໃຫ ໍ້ຜນົຕອບແທນໃນລະດບັທີົ່ ໜ ໍ້າລງົທນຶ 

ຕໍົ່ ຄູົ່ ຄ ໍ້າ           :  ສໍ້າງຄວາມໄວ ໍ້ວາງໃຈຕໍົ່ ພນັທະມດິທາງທຸລະກດິທີົ່ ພ ໍ້ອມຈະເຕີບໂຕ ແລະ ປະສບົຄວາມສໍາເລດັໄປນໍາກນັ 

ຕໍົ່ ສງັຄມົ         :  ເພ ົ່ ອເປັນທາງເລ ອກໃນການລງົທນຶສໍາລບັປະຊາຊນົລາວ 

 

6.2 ການດໍາເນນີທຸລະກດິຫ ກັ  

 

     ບໍລສິດັປະກອບທຸລະກດິການໃຫໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັ ໂດຍແບົ່ ງອອກເປັນ 3 ລກັສະນະການໃຫໍ້ບໍລກິານດັົ່ ງນີ ໍ້: 
1. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັໃໝົ່  (ລດົມ ໜຶົ່ ງ)  
2. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົທີົ່ ໃຊ ໍ້ແລ ໍ້ວ (ລດົມ ສອງ) 
3. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັຄ ນໃຫມົ່  
4. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຜົ່ ອນຄໍາ 

 

6.2.1. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັໃໝົ່  (ມ  ໜຶົ່ ງ)   
        ບໍລສິດັ ປະກອບທຸລະກດິໃຫໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັ ໂດຍເນັ ໍ້ນລດົຈກັຍີົ່ ຫໍ ໍ້ຈາກປະເທດຍີົ່ ປຸົ່ ນທີົ່ ໄດ ໍ້ຮບັ
ຄວາມນຍິມົຂອງຕະຫ າດໄດໍ້ແກົ່ :ຮອນດໍ້າ (HONDA), ຢາມາຮາ (YAMAHA), ຊູຊູກ ິ(SUSUKI)  ແລະ ອ ົ່ ນໆ 

ໂດຍປະມານ 90 ສົ່ ວນຮໍ້ອຍຂອງລດົຈກັທີົ່ ໃຫ ໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອທງັໝດົ ຈະເປັນລດົຈດັຍີົ່ ຫໍ ໍ້ຮອນດໍ້າ HONDA 
ໃນນັ ໍ້ນມກຸີົ່ ມລູກຄໍ້າເປົໍ້າໝາຍຄ  ກຸົ່ ມລູກຄໍ້າລາຍຍົ່ ອຍທົົ່ ວໄປ ເຊິົ່ ງມລີາຍຮບັໝັ ໍ້ນຄງົລະດບັໜໍ້ອຍ ເຖງິ ປານກາງ.  
        ທງັນີ ໍ້ ການໃຫໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັເມ ົ່ ອລູກຄໍ້າຕ ໍ້ອງການຊ ໍ້ລດົຈກັນໍາຮ ໍ້ານຕວົແທນຈາໍ   ໜົ່ າຍລດົ ແຕົ່
ບໍົ່ ມເີງນິພຽງພໍ ຫ   ຕ ໍ້ອງການຈົ່ າຍແບບຜົ່ ອນລູກຄໍ້າກໍົ່ ຈະວາງເງນິດາວ (ວາງເງນິຂັ ໍ້ນຕໍົ່ າ) ຈາໍນວນໜຶົ່ ງ, ສົ່ ວນຈາໍນວນທີົ່
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ເຫ  ອລູກຄໍ້າຈະເຮດັສນັຍາເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອກບັບໍລິສດັ ເຊງິລູກຄໍ້າທີົ່ ຕກົລງົເຮດັສນັຍາເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອກບັບໍລສິັດ ຈະຈົ່ າຍ
ເງນິຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດເປັນລາຍເດ ອນໃຫໍ້ບໍລສິດັ ໂດຍສາມາດຄອບຄອງ ແລະ ນໍາໃຊໍ້ລດົຈກັທີົ່ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອນັ ໍ້ນໄດ ໍ້ 
ເຊິົ່ ງການບໍາລຸງຮກັສາຈະຢູົ່ ໃນຄວາມຮບັຜດິຊອບຂອງລູກຄໍ້າ ສົ່ ວນກໍາມະສດິລດົຈກັຈະຖ ກໂອນໃຫໍ້ແກົ່ ລູກຄໍ້າກໍົ່ ຕໍົ່

ເມ ົ່ ອລູກຄໍ້າຊໍາລະຄົ່ າງວດຄບົຕາມສັນຍາແລໍ້ວ. ໃນກໍລະນທີີົ່ ລູກຄ ໍ້າຜດິສນັຍາໂດຍບໍົ່ ສາມາດຊໍາລະເງນິຄົ່ າງວດ ຫ   
ຄ ໍ້າງຈົ່ າຍຕັ ໍ້ງແຕົ່  3 ງວດຕດິຕໍົ່ ກນັ ສນັຍາອາດຈະຖ ກຍກົເລກີກົ່ ອນກໍານດົອາຍຸສນັຍາ ແລະ ລູກຄໍ້າຕ ໍ້ອງສົົ່ ງລດົຈກັ
ຄ ນໃຫໍ້ບໍລສິດັ. 
         ການໃຫໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອນັ ໍ້ນ ບໍລສິດັຈະມເີຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ວເິຄາະສນິເຊ ົ່ ອທີົ່ ຈະຄອຍໃຫໍ້ບໍລກິານ ແລະ ຕດິຕໍົ່

ກບັຮ ໍ້ານຕວົແທນຈໍາໜົ່ າຍລດົຈກັທີົ່ ເປັນຄູົ່ ຄ ໍ້າທາງທຸລະກດິ ກະຈາຍຢູົ່ ໃນເຂດນະຄອນຫ ວງວຽງຈນັ ກວມເອາົທງັ
ຮ ໍ້ານຕວົແທນຈາໍໜົ່ າຍລດົຂະໜາດໃຫຍົ່  ແລະ ຮ ໍ້ານນ ໍ້ອຍຫ າຍກວົ່ າ 30 ຮ ໍ້ານທີົ່ ມຄີວາມສໍາພນັທີົ່ ດກີບັບໍລສິດັ. ທງັ
ນີ ໍ້ເມ ົ່ ອລູກຄໍ້າເຂົ ໍ້າໄປຮໍ້ານຕົວແທນຈໍາໜົ່ າຍລົດຈກັ ມຄີວາມຕໍ້ອງການຊ ໍ້ລົດຈກັ ເຈົ ໍ້າໜໍ້າທີົ່ ວິເຄາະສິນເຊ ົ່ ອຂອງ
ບໍລສິດັ ຈະເປັນຜູ ໍ້ໃຫ ໍ້ຂໍ ໍ້ມູນການບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອແກົ່ ລູກຄໍ້າ ໂດຍຈະມຜູີ ໍ້ພຈິາລະນາ ແລະ ກວດສອບຄຸນສມົບດັ
ຂອງຜູ ໍ້ໃຫ ໍ້ສນິເຊ ົ່ ອ ແລະ ການດໍາເນນີຕາມຂັ ໍ້ນຕອນ ເພ ົ່ ອອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອແກົ່ ລູກຄໍ້າຕໍົ່ ໄປ ພ ໍ້ອມນີ ໍ້ ກໍົ່ ເພ ົ່ ອຕອບສະ
ໜອງຄວາມຕໍ້ອງການໃຊໍ້ລດົຈກັຂອງລູກຄໍ້າຢົ່ າງທນັໃຈ, ລວມເຖິງການໃຊໍ້ເວລາອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອ ໃຫ ໍ້ສອດຄົ່ ອງ
ກບັຄວາມຕໍ້ອງການຂອງລູກຄໍ້າ ປຽບດັົ່ ງຍກົບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອໄປໄວໍ້ຮ ໍ້ານຕວົແທນຈາໍໜົ່ າຍລດົຈກັ. 
     

6.2.2 ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັທີົ່ ໃຊ ໍ້ແລ ໍ້ວ (ມ ສອງ) 
 ບໍລສິດັ ໃຫ ໍ້ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັທີົ່ ໃຊ ໍ້ແລ ໍ້ວ (ມ ສອງ) ຈາກລດົຈກັທີົ່ ຍດຶມາຈາກລູກຄໍ້າທີົ່ ບໍົ່ ສາມາດຊໍາ

ລະເງນິຄົ່ າງວດຕາມສນັຍາໄດໍ້ ລວມເຖິງລດົຈກັທີົ່ ໃຊ ໍ້ແລ ໍ້ວ ທີົ່ ຂາຍອອກຈາກຮໍ້ານຄໍ້າມ ສອງ ແລະ ບຸກຄນົທົົ່ ວໄປ 
ເຊິົ່ ງລກັສະນະ ແລະ ຂັ ໍ້ນຕອນການບໍລກິານແມົ່ ນຈະຄໍ້າຍຄ ກນັກບັການບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັໃຫມົ່ . ການໃຫໍ້
ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັທີົ່ ໃຊ ໍ້ງານແລໍ້ວ (ມ ສອງ) ຖ ເປັນອກີໜຶົ່ ງຜະລດິຕະພນັ ໃນການຂະຫຍາຍຖານລູກຄໍ້າ
ຂອງບໍລສິດັໃຫມົ່  ເພ ົ່ ອຕອບສະໜອງຄວາມຕໍ້ອງການລດົຈກັມ ສອງສະພາບດໃີຫ ໍ້ແກົ່ ຜູ ໍ້ບໍລໂິພກໃນຕະຫ າດ.  

 

6.2.3.  ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັຄ ນໃຫມົ່  
     ບໍລສິດັມກີານບໍລກິານ ໃຫໍ້ສນິເຊ ົ່ ອລດົຈກັຄ ນໃຫມົ່  (Refinance) ໂດຍມລູີກຄໍ້າຜູ ໍ້ທີົ່ ມຄີວາມຕໍ້ອງການນໍາ

ໃຊໍ້ເງນິສາມາດນໍາລດົຈກັຂອງຕນົ ທີົ່ ມສີນັຍາເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອກບັບໍລສິດັ ຫ   ມສີນັຍາກບັບໍລສິດັເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອອ ົ່ ນມາຄໍ ໍ້າ
ປະກນັ ເພ ົ່ ອທໍາການປັບປຸງໂຄງສໍ້າງໜີ ໍ້ຂອງຜູ ໍ້ຂໍສນິເຊ ົ່ ອ ຫ   ເອາົລດົຈກັມາຄໍ ໍ້າປະກນັການຂໍສນິເຊ ົ່ ອເພ ົ່ ອຮບັເງນິ ໂດຍ
ຕໍ້ອງມກີານລະບຸຊັດເຈນ ເຖິງວັດຖຸປະສົງຂອງການ Refinance ໃຫ ໍ້ຊັດເຈນເຊິົ່ ງບໍລິສັດຈະທໍາການຕີມູນຄົ່ າ
ລດົຈກັຕາມນະໂຍບາຍຂອງບໍລສິັດ, ການຄດິໄລົ່ ອດັຕາດອກເບໍ້ຍ ແລະ ຄົ່ າທໍານຽມຈະແຕກຕົ່ າງກນັກບັການໃຫໍ້
ບໍລິການເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ສົ່ ວນຂະບວນການຂັ ໍ້ນຕອນການດໍາເນີນງານຕົ່ າງໆ ແມົ່ ນຈະຄ ກັນກບັການເຊົົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ
ລດົຈກັໃໝົ່ . 
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6.2.4. ບໍລກິານເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອຜົ່ ອນຄໍາ 

 ບໍລສິດັ ຈດັໃຫໍ້ມບໍີລກິານ ສນິເຊ ົ່ ອຜົ່ ອນຄໍາ ສໍາຫ ບັບຸກຄນົທົົ່ ວໄປ ເຊິົ່ ງຂະບວນການໃນການພຈິາລະນາ ສນິ
ເຊ ົ່ ອຄ ກນັການຜົ່ ອນລດົຈກັໃຫົ່ ມ ເຊິົ່ ງສນິເຊ ົ່ ອຜົ່ ອນຄໍານີ ໍ້ ສ ໍ້າງໂອກາດໃນການຂະຫຍາຍທຸລະກດິຈາກຖານລູກຄໍ້າ
ໃນປັດຈບຸນັ ແລະ ເປັນການເປີດໂອກາດໃຫໍ້ລູກຄໍ້າທີົ່ ຕ ໍ້ອງການລງົທນຶ ຫ   ຕ ໍ້ອງການອອມທນຶໃນຮູບແບບຂອງການ
ສະສມົຄໍາອກີດ ໍ້ວຍ 

7. ການຄຸ ໍ້ມຄອງບໍລສິດັ ແລະ ການບໍລຫິານຈດັການ 

 7.1 ໂຄງຮົ່ າງການຈດັຕັ ໍ້ງຂອງບໍລສິດັ 

 
 

                                          ໂຄງຮົ່ າງການຈດັຕັ ໍ້ງຂອງບໍລສິດັ 

 

  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.2  ສະພາບໍລຫິານ 

7.2.1 ໂຄງຮົ່ າງການຈດັຕັ ໍ້ງຂອງສະພາບໍລຫິານ  
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ລາໍດບັ ຮບູຖົ່າຍ ສະພາບໍລິຫານ ສນັຊາດ ຕາໍແໜົ່ງ 

1 

 

ທົ່ານ ທ ຣະ ຊຸຕິວະລາພອນ ໄທ ປະທານ ສະພາບໍລິຫານ 

2 

 

ທົ່ານ ວຊິຽນ ລກັນາທິນ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 

ໄທ 

ຮອງປະທານ ສະພາບໍລິຫານ 

3 

 

ທົ່ານ ກດິຕ  ຕກິຂະປນັຍາກນຸ  

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 
ໄທ 

4 

 

ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວໄິລ ໄທ 
ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ/ຜູີ້ອາໍນວຍ

ການໃຫຍົ່ (Executive Director) 

5 

 

ທົ່ານ ໂກວດິ ເກ ດສລິິລກັ ໄທ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

6 

 

ທົ່ານ ໄວຮຸົ່ງ ມ ນາກນຸ ໄທ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

7 

 

ທົ່ານ ພ  ງສກັ ຈນັໂອວາດ ໄທ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

8 

 

ທົ່ານ ວນິຍ ູຈ ລະປະພາການ ໄທ 
ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

(ອິດສະຫຼະ) 

9 

 

ທົ່ານນາງ ສິລລິດັ ພ  ງພກັດ  ໄທ 
ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

(ອິດສະຫຼະ) 

10 

 

ທົ່ານ ທະນະວດັ ສິດທິພ  ງທະນະກນຸ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 
ໄທ 

ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 

(ອິດສະຫຼະ) 
11 

 

ທົ່ານ ສລຸະສກັ ທາໍໂມ  

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 
ໄທ 
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    ສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານໄດໍ້ຮັບການແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງຕາມມະຕີກອງປະຊຸມສາມນັຜູ ໍ້ຖ ຮຸ ໍ້ນ ປະຈໍາປີ 2024 ເມ ົ່ ອວັນທີ 25 
ເມສາ 2024 ແລະ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ຈາໍນວນ 2 ທົ່ານ ແຕົ່ງຕ ັີ້ງທ  ດແທນສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານທ ົ່ ລາອອກ

ກົ່ອນສິີ້ນສດຸວາລະ ມະຕສໍິາຄນັຂອງກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ ຄັັັັັັ ໍ້ງທ ີ4/2024, ໃນວນັທ ີ12 ພະຈກິ 2024 

 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 

CV of Board of Directors 

 
 

 

 

 

 

 

 

1. ທົ່ ານ ວນິຍູ ຈລີະປະພາການ 

  Mr. Winyou  Jeeraprapakan                    

 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ,ເດ ອນ,ປີເກດີ/Date of birth   :  12 Jan 1977  

ສນັຊາດ/Nationality         :  ໄທ/Thai   

ພາສາ/Language                      : ລາວ, ອງັກດິ, ຣັດເຊຍ/ Lao, English, Russian 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position                      :  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ (ອດິສະຫ ະ)  

                                            /Member of Board of Directors (Independent) 

 ວນັທແີຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ/Date of Appointed:  1st time - 29 May 2020 

                                            2nd time - 26th May 2022 

                                            3rd   time - 25th May 2024                       

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education:  

• Master degree – Economics (NIDA) 

• Bachelor degree –  Science (Khonkaen University) 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Exprerince: 

• 2018 – Present :  Vice President, Tanakit Infinity Plus Co., Ltd. Asset  

                             and Debt management company 

• 2003 – Present : Managing Director, Ubonvibool Part., Ltd. The  

                              Authorized Distribution of Maxxis International Co., Ltd.  

• 2001 – Present : Managing Director, Car Clinic Part., Ltd. 

• 2020-ປະຈບຸນັ    : ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ (ອດິສະຫ ະ) ມະຫະທນຶ  

                            Member of Board of Directors (Independent), MHTL 
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2. ທົ່ ານນາງ  ສລິລິດັ ພງົພກັດ ີ

   Mrs. Siriratana Pongpakdee 

 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ,ເດ ອນ,ປີເກດີ/Date of birth :    01 July 1958    

ສນັຊາດ/Nationality          :   ໄທ/Thai   

ພາສາ/Language  :   ໄທ, ອງັກດິ/ Thai, English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position              :  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ (ອດິສະຫ ະ)  

                                      /Member of Board of Directors (Independent) 

 ວນັທແີຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ/Date of Appointed:  1st time - 25th May 2024                       

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education:  

• Master's Degree :  University of the Thai Chamber of Commerce 

                                 Master of Science (Taxation) 

• Bachelor’s Degree :  Ramkhamhaeng University Business Administration.      

                            B.B.A. (Finance and Banking  

• Bachelor’s Degree :  Ramkhamhaeng University Business of Bachelor  

                                     of Accountancy. B.Acc. (Accounting) 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience 

• Mar 2002 - Present : Gyro Lucky Co., Ltd. Accounting & Auditing  

                                           firmThe position : M.D 

• Nov 2017- Oct 2020 : V Property Development Co.,Ltd 

                                            The position: C.F.O 

• Oct 2015 - Nov 2017 : Starmark Manufacturing Co.,Ltd.  

                                             The position: C.F.O 

• Oct 2012 - Sep 2015 : V Sukhumvit 43 Development Co.,Ltd. 

                                            Developer - Hcondo Sukhumvit 43 The 

                                             position : Project Consultant  

• July 2008 - Oct 2012 : Petch Property Development Co.,Ltd. 

                                              Developer - The Cove Pattaya 

                                              The position: General Manager 

• Jun 1992 - Dec 2002 : Silver Rain Decorate Co., Ltd. 

                                            Exporter and manufacturer of Seasonal                   

                                          decorative Items The position: Financial  Controller 
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3. ທົ່ ານ ສຸລະສກັ ທໍາໂມ  

     Mr. Surasak Dhammo 

 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/Date of birth     : 20 May 1978 

ສນັຊາດ/Nationality                   : ໄທ/ Thai 

ພາສາ/Language                      : ໄທ, ອງັກດິ/Thai and English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position                     :  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ (ອດິສະຫ ະ) ບລໍສິດັ ມະຫະທນຶ/ 

                                           Member of Board of Directors (Independent) 

 ວນັທແີຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ/Date of Appointed:  12 November 2024 

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

 ປີ 1996 - 2000 :  ປະລນິຍາຕ ີເສດຖະສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລ ຈລຸາລງົກອນ /  Economic 

Faculty,  Chulalongkorn University. Bachelor’s degree 

 ປີ 2001 - 2006 : ປະລນິຍາໂທ ເສດຖະສາດ ມະຫາວທິະຍາໄລ ທໍາມະຊາດ  Economic Faculty, 

Chulalongkorn University. Master’s degree 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience 

 ປີ 2021 - ປະຈບຸນັ : ກໍາມມະການຜູ ໍ້ຈດັການການບໍລຫິານຫ ກັຊບັ ບລໍສິດັ  /  Pine Wealth      

                           Solutions Securities Co., Ltd.. 

   

  
 

4. ທົ່ ານ ທຣີະ  ຊຸຕວິະລາພອນ   

 MR. Teera CHUTIVARAPON 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/Date of birth        : 1 NOV 1995 

ສນັຊາດ/Nationality                     : ໄທ/ Thai 

ພາສາ/Language                         : ໄທ, ລາວ, ອງັກດິ/Thai, Lao and English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position                         : ປະທານ ສະພາບໍລຫິານ MHTL/Chairman 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/Date of appointed   : 1st time - 29 May 2022 

                                                  2nd time - 25th May 2024  

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

ປີ 2017 :    University of Queensland, Bachelor of Arts (Psychology) 

ປີ 2018 :   Chulalongkorn University, Faculty of Psychology  

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience: 
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ປີ 2024 - Present : Director Mahathuen Leasing Public Company. 

ປີ 2024 - Present : Chief Executive Officer Mahathuen Holding Co., LTD. 

ປີ 2021  -  Present : Chief Executive Officer Alpha Division PLC. 

ປີ 2021  -  Present : Chief Executive Officer Alpha Biotech Co., LTD. 

ປີ 201 9 -  2020   : Deputy Chief Executive Officer Chief Marketing Officer 

                           V Sukhumvit 36 Development Co., LTD. 

ປີ 201 8 -  201 9   : Deputy Chief Executive Officer Chief Marketing Officer 

                        Sukhumvit 43 Condominium Co., LTD. 

 

      

5. ທົ່ ານ ກດິຕ ິຕກິຂະປັນຍາກຸນ 

    MR. Kitti Tikkhapanyakun 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/Date of birth              : 01 June 1976 

ສນັຊາດ/Nationality                          : ໄທ/ Thai 

ພາສາ/Language                              : ໄທ, ລາວ, ອງັກດິ/Thai, Lao and English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position                             : ຮອງປະທານສະພາບໍລຫິານ/ Vice Chairman 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/Date of appointed    : 12 November 2024  

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

ປີ 2000-2002 : Economic Faculty, Chulalongkorn University. Master’s Degree,    

ປີ 1996-2000 : Economic Faculty, Chulalongkorn University. Bachelor’s Degree   

                             First Class honor, Econometric Study and Financial Economic 

 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience: 

ປີ 2018 - Present : Absolute Precast Co., Ltd. ແລະ Supplp Co., Ltd. 

ປີ 2008 – 2015   : AP (Thailand) Public Company Limited. 

ປີ 2006 – 2008   : HSBC Bank Bangkok Branch, Finance Department 

ປີ 2004 – 2006   : DBS Thai Danu, Head Office. 

ປີ 2003 -  2004   : Mizuho Corporate Bank, Finance Department 
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6. ທົ່ ານ ໂກວດິ ເກດີສລິລິກັ 

      Mr Kovit KERDSIRIRAK 

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/ Date of birth  : 20 February 1938 

ສນັຊາດ/ Nationality               : ໄທ/Thai 

ພາສາ/ Language                    : ໄທ,  ອງັກດິ/Thai, English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/ Position                  : ສະມາຊກິສະພາ / Member of Board of Directors 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/ Date of appointed :  1st time - 29 May 2022 

                                                  2nd time - 25th May 2024  

ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

- ນຕິສິາດ ມະຫາວທິະຍາໄລ ທໍາມະຊາດ/ Bachelor of Laws Thammasat University 

- ເນຕບິນັດດິ ສໍານກັງານຝຶກອບົຮມົ ກດົໝາຍເນຕບິນັດດິສາດ/ 

  Barrister-at-Law, Barrister-at-Law Training Office 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience 

- 2024 - ປະຈບຸນັ : ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 

                          ມະຫາຊນົ/Member of Board of Directors, MHTL 

- 2020 - ປະຈບຸນັ : ກໍາມະການ ບມຈ ອນັຟົ່ າ ດວີຊິັົ່ ນ/ Director Alpha Division PLC 

- 2000 – 2009   : ໄອຍະການສໍານກັງານໄອຍະການສູງສຸດ/  
                       Senior Prosecutor Attorney General's Office 
 

 

 
 

7. ທົ່ ານ ໄວຮຸົ່ ງ ມນີາກຸນ   

      Mr. Wairung Minakul 

 

     

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/Date of birth   : 30 September 1973  

ສນັຊາດ/Nationality               : ໄທ / Thai 

ພາສາ/:Language                  : ໄທ, ລາວ, ອງັກດິ /Thai, Lao and English  

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position                 : ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບໍລສິດັ  

              Member of Board of Directors, MHTL 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/Date of appointed  : 1st time - 29 May 2022 

                                                  2nd time - 25th May 2024  
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 ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

ປີ 2002-2004 : The National Institute of Development Administration (NIDA),  

                     Bangkok: Faculty Business Administration Major in Marketing, 

                      MBA 

ປີ 1991-1995 : Ramkhamhaeng University, Bangkok. Bachelor’s Degree of Science 

in  

                      Chemistry, 

ປີ 1985-1991 : Suankularb Vitayalai Nonthburi School, Nonthburi Major 

                     Science: Mathematics 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience 

ປີ 1995 - 2000: Production engineer :Thai Petrochemical Industry (PLC) Ltd 

(Rayong Plant) 

ປີ 2000 - 2004: Planning & Logistics Manager Alpla (Thailand) Ltd 

ປີ 2004 - 2005: Warehouse & Distribution Manager (Interim as Country  

                      supply chain Head): Ciba Specialty Chemical (Thailand) Ltd 

ປີ 2005 - 2017: (American Standard B&K Thailand PCL) Asia Demand 

                      Planning Director: LIXIL (Thailand) PCL 

ປີ 2017- ປະຈບຸນັ: Supply Chain Director :Hafele (Thailand) Company Limited 

ປີ 2024 - ປະຈບຸນັ: ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊນົ 

  Member of Board of Directors, MHTL 

 

    

 

 

  

 

 

8. ທົ່ ານ ພງົສກັ ຈນັໂອວາດ   

   Mr. Pongsak Chanokmat 

 

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/Date of birth   : 08 July 1968 

ສນັຊາດ/Nationality             : ໄທ / Thai 

ພາສາ/Language               : ໄທ, ລາວ, ອງັກດິ/Thai, Lao and English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position               : ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ  

              Member of Board of Directors, MHTL 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/Date of appointed : 1st time - 25th May 2024 
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ປະຫວດັການສກຶສາ/Education: 

ປີ 1987-1991 : ມະຫາວທິະຍາໄລຈລຸາລງົກອນ, ປະລນິຍາຕ ີຄະນະນຕິສິາດ ສາຂາກດົໝາຍ /    

                       Chulalongkorn University, Bachelor of Laws  

ປີ 1980-1986 : ໂຮງຮຽນສວນກຸຫ າບວທິະຍາໄລ / Sounkularb High School.  

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/Experience: 

ປີ 2024 -ເຖງິປັດຈບຸນັ : ກໍາມະການ ບໍລສິດັ ພແີອນແອລ ເຄເອພ ີຈໍາກດັ / Director of P&L  

                            Company  Limited. 

ປີ 2012-2021         : ທີົ່ ທີົ່ ປຶກສາ ບໍລສິດັ ອຊູີຊຸ ສະຫຍາມຊຕິີ ໍ້ ຈໍາກດັ / Consultant of ISUZU   

                            Siam CityCompany Limited. 

ປີ 2011-2011        : ການຕະຫ າດສະຖາບນັການເງນິ ບໍລສິດັ ທະນະຊາດປະກນັໄພຈໍາກດັ /  

                           Marketing officer / Thanachart Insurance Company Limited.               

 

 

9. ທົ່ ານ ມານບົ ຕຣລີດິວໄິລ 

      Mr. Manop Tririthvilay  

ຊວີະປະຫວດັຫຍໍ ໍ້/CV    

ວນັ ເດ ອນ ປີເກດີ/date of birth : 12 April 1965 

ສນັຊາດ/Nationality           : ໄທ/Thai 

ພາສາ/Language             : ໄທ,ລາວ, ອງັກດິ/ Thai, Lao and English 

ຕໍາແໜົ່ ງ/Position             : ຜູ ໍ້ອໍານວຍການ ແລະ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ 

                                   / CEO of MHTL 

ວນັທຮີບັຕໍາແໜົ່ ງ/Date of appointed: 1st time - 10th August 2017 

                                              2nd time  -  29th May 2020 

                                              3rd time - 26th May 2022 

                                              4th time -  25th May 2024 

ປະຫວດັການສກຶສາ: 

ປີ 1987              : Bachelor of Business Administration (B.B.A), Bangkok,  Thailand 

Major Information System, Institute of Technology and 

Vocational Education   

ປີ 1993              : Master degree in Applied Statistics, Major Computer  Science, 

National Institute of Development Administration 

(NIDA)Bangkok, Thailand 
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ກອງປະຊຸມສະພາບໍລິຫານໃນປ ທ ົ່ ຜົ່ານມາ ຜົ່ານການດາໍເນ ນງານ ໃນປ  2024 ສະພາບໍລິຫານ ໄດີ້ປະຕິບດັ

ວຽກງານ ແລະ ເປ ດກອງປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 4 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້:  

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ  20 ກມຸພາ 2024   

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  09 ພຶດສະພາ 2024  

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  3 ເມ ົ່ອວນັທ  08 ສິງຫາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  4 ເມ ົ່ອວນັທ  12 ພະຈກິ 2024 

7.3. ຄະນະກໍາມະການຂອງສະພາບໍລຫິານ ປະກອບດ ໍ້ວຍ 

- ຄະນະກໍາມະການກວດສອບ 

- ຄະນະກໍາມະການຄຸ ໍ້ມຄອງຄວາມສົ່ ຽງ 
- ຄະນະກໍາມະການຄດັເລ ອກ 

- ຄະນະກໍາມະການກໍານດົຄົ່ າຕອບແທນ 

- ຄະນະກໍາມະການກວດສອບລາຍການທີົ່ ກົ່ ຽວພນັ 

ປະຫວດັການເຮດັວຽກ/ Experience  

ປີ 2015 – ປະຈບຸນັ  :   ຜູ ໍ້ອໍານວຍການ, ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊນົ / CEO, MHTL 

ປີ 2008 – 2015     :  ຜູ ໍ້ອໍານວຍການຝົ່ າຍປະຕບິດັການ, ບລໍສິດັ ຊູຊຸກ ິເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ 

                           ອນິເຕເີນດັເຊນີເນວ (ໄທແລນ) ຈໍາກດັ, ປະເທດໄທ / COO Suzuki Leasing    

                           International (Thailand) Company Limited. 

ປີ 1995 – 2008    :  ຮອງຜູ ໍ້ອໍານວຍການ, ບລໍສິດັ ບທີ ີເວລີສີ ໌ຈໍາກດັ, ປະເທດໄທ 

                            Executive Vice President BT Worldlease Co., Ltd.        

ປີ 1991 – 1995    :  ຜູ ໍ້ຊົ່ ວຍຜູ ໍ້ຈດັການ, ບລໍສິດັ ທະນະພນົ ການເງນິ ແລະ ຫ ກັຊບັ 

                           ມະຫາຊນົ ຈໍາກດັ, ປະເທດໄທ Assistant Section Manager, Thanapon 

Finance and  Securities PCL. 

ປີ 1989 – 1991    :  ວຊິາການຜູ ໍ້ກວດສອບພາຍໃນ, ທະນາຄານແຫົ່ ງປະເທດໄທ 

  Internal Auditor, Bank of Thailand 

ປີ 1985 – 1989   :   ວຊິາການຜູ ໍ້ກວດສອບພາຍໃນ, ທະນາຄານກະສກິອນ ມະຫາຊນົ       

                           ຈໍາກດັ, ປະເທດໄທ/Internal Auditor, Kasikorn Bank PCL. 
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7.3.1. ຄະນະກາໍມະການກວດສອບ  
 

ລ/ດ ຄະນະກາໍມະການກວດສອບ ສນັຊາດ ຕາໍແໜົ່ງ 

1 ທົ່ານ ວນິຍ ູຈ ລະປະພາການ ໄທ ປະທານ 

2 ທົ່ານນາງ ສິລິລດັ ພ  ງພກັດ  ໄທ ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 

3 
ທົ່ານ ທະນະວດັ ສິດທິພ  ງທະນະກນຸ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 
ໄທ 

ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 

4 
ທົ່ານ ສລຸະສກັ ທາໍໂມ 

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 
ໄທ 

 

     ຜົ່ານການດ າເນ ນງານ ໃນປ  2024 ຄະນະກາໍມະການກວດສອບ ໄດີ້ປະຕິບດັວຽກງານ ແລະ ເປ ດ

ກອງປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 4 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ  15 ກມຸພາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  03 ພຶດສະພາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  3 ເມ ົ່ອວນັທ  02 ສິງຫາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  4 ເມ ົ່ອວນັທ  01 ພະຈ ກ 2024 

7.3.2 ຄະນະກາໍມະການຄຸີ້ມຄອງຄວາມຄວາມສົ່ຽງ 

ລ/ດ ຄະນະກາໍມະການຄູີ້ມຄອງຄວາມສົ່ຽງ ສນັຊາດ ຕາໍແໜົ່ງ 

1 ທົ່ານ ທ ຣະ ຊຸຕິວະລາພອນ ໄທ ປະທານ 

2 
ທົ່ານ ວຊິຽນ ລກັນາທິນ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 
ໄທ 

ຄະນະກາໍມະການ 

3 
ທົ່ານ ກດິຕ  ຕິກຂະປນັຍາກນຸ 

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 
ໄທ 

4 ທົ່ານ ວນິຍ ູຈ ລະປະພາການ ໄທ ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 

      ຜົ່ານການດາໍເນ ນງານ ໃນປ  2024 ຄະນະກາໍມະການຄຸີ້ມຄອງຄວາມຄວາມສົ່ຽງ ໄດີ້ປະຕິບດັວຽກ

ງານ ແລະ ເປ ດກອງປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 2 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ  13 ກມຸພາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  30 ຕລຸາ 2024 
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7.3.3. ຄະນະກາໍມະການຄດັເລ ອກ 

ລ/ດ ຄະນະກາໍມະການຄດັເລ ອກ ສນັຊາດ ຕາໍແໜົ່ງ 

1 ທົ່ານ ທ ຣະ ຊຸຕິວະລາພອນ ໄທ ປະທານ 

2 
ທົ່ານ ວຊິຽນ ລກັນາທິນ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 

ໄທ 
 

 

ຄະນະກາໍມະການ 

 
ທົ່ານ ກດິຕ  ຕິກຂະປນັຍາກນຸ 

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 

ໄທ 

3 ທົ່ານນາງ ສິລິລດັ ພ  ງພກັດ  ໄທ ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 

 
 

ຜົ່ານການດາໍເນ ນງານ ໃນປ  2024 ຄະນະກາໍມະການຄດັເລ ອກໄດີ້ປະຕິບດັວຽກງານ ແລະ ເປ ດກອງ

ປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 2 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ  13 ກມຸພາ 2024. 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  30 ຕລຸາ 2024. 

 

7.3.4. ຄະນະກາໍມະການກາໍນ  ດຄົ່າຕອບແທນ 

ລ/ດ ຄະນະກາໍມະການກາໍນ  ດຄົ່າຕອບແທນ ສນັຊາດ ຕາໍແໜົ່ງ 

1 ທົ່ານ ທ ຣະ ຊຸຕິວະລາພອນ ໄທ ປະທານ 

2 
ທົ່ານ ວຊິຽນ ລກັນາທິນ 

ລາອອກ, ວນັທ  02 ກນັຍາ 2024 

ໄທ 
 

 

ຄະນະກາໍມະການ 

3 
ທົ່ານ ກດິຕ  ຕິກຂະປນັຍາກນຸ 

ແຕົ່ງຕ ັີ້ງ, ວນັທ  12 ພະຈ ກ 2024 

ໄທ 

4 ທົ່ານ ວນິຍ ູຈ ລະປະພາການ ໄທ ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 
 

  ຜົ່ານການດາໍເນ ນງານ ໃນປ  2024 ຄະນະກາໍມະການກາໍນ  ດຄົ່າຕອບແທນ ໄດີ້ປະຕິບດັວຽກງານ 

ແລະ ເປ ດກອງປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 2 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ   13 ກມຸພາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  09 ພຶດສະພາ 2024 
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7.3.5. ຄະນະກາໍມະການກວດສອບລາຍການທ ົ່ ກ ົ່ຽວພນັ  
 

ລ/ດ 
ຄະນະກາໍມະການຄຸີ້ມຄອງລາຍການທ ົ່

ກ ົ່ຽວພນັ 

ສນັຊາດ 
ຕາໍແໜົ່ງ 

1 ທົ່ານ ໂກວດິ ເກ ດສິລິລກັ ໄທ ປະທານ 

2 ທົ່ານ ໄວຮຸົ່ງ ມ ນາກນຸ ໄທ ຄະນະກາໍມະການ 

3 ທົ່ານນາງ ສິລລິດັ ພ  ງພກັດ  ໄທ ຄະນະກາໍມະການ/ສະມາຊກິອິດສະຫຼະ 

 

ຜົ່ານການດາໍເນ ນງານ ໃນປ  2024 ຄະນະກາໍມະການກວດສອບລາຍການທ ົ່ ກ ົ່ຽວພນັ ໄດີ້ປະຕິບດັວຽກ

ງານ ແລະ ເປ ດກອງປະຊຸມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 2 ຄ ັີ້ງ ດ ັົ່ງນ ີ້: 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  1 ເມ ົ່ອວນັທ  15 ກມຸພາ 2024 

- ກອງປະຊຸມ ຄ ັີ້ງທ  2 ເມ ົ່ອວນັທ  02 ສິງຫາ 2024 

 

❖ ລາຍງານການຖ ຮຸີ້ນຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານຂອງບໍລິສດັ ທງັທາງກ  ງ ແລະ ທາງອີ້ອມມ ດ ັົ່ງນ ີ້:  

ລ /ດ ຊ ົ່  ແລະ ນາມສະກນຸ 
ຕາໍແໜົ່ງ ຈາໍນວນຮຸີ້ນ

ທ ົ່ ຖ  

ອດັຕາ 

1 ທົ່ານ ທ ຣະ ຊຸຕິວະລາພອນ 
ປະທານສະພາບໍລິຫານ          

0 0,00000% 

2 ທົ່ານ ວຊິຽນ ລກັນາທິນ 
ຮອງປະທານສະພາບໍລິຫານ   

0 0,00000% 

3 ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວໄິລ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 2,964,080 0,74102% 

4 ທົ່ານ ຊາຄຣດິ ນກັສອນ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 80 0,00002% 

5 ທົ່ານ ໄວຮຸົ່ງ ມ ນາກນຸ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 0 0,00000% 

6 ທົ່ານ ໂກວດິ ເກ ດສິລິລກັ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ 0 0,00000% 

7 ທົ່ານ ວນັຄາໍ ວໍລະວ  ງ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ (ອິດສະຫຼະ) 0 0,00000% 
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8 
ທົ່ານ ທ ຣະເມດ ວດຸທິພດັ

ພິບນູ 

ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ (ອິດສະຫຼະ) 
625,000 0,15625% 

9 ທົ່ານ ວນິຍ ູຈ ລະປະພາການ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ (ອິດສະຫຼະ) 0 0,00000% 

 

 ການຖ ຮຸີ້ນ ທາງອີ້ອມຕາມສາຍພ  ວພນັ ຜ  ວ, ເມຍ ຫຼ  ລກູ ຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານປະ ກອບມ : 

1. ທົ່ານ ມານ  ບ ຕຣ ລິດວໄິລ ສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ ການຖ ຮຸີ້ນທາງອີ້ອມຕາມສາຍພ  ວພນັ ຜ  ວ, 

ເມຍ ຫຼ  ລກູ ມ  1,585,000 ຮຸີ້ນ 
 

 

ຜນົການເຮດັວຽກຂອງສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ ປະຈາໍປີ 2024  
 

ຕາຕະລາງບນັທກຶກອງປະຊຸມຂອງ ບໍລສິດັ ມະຫະທນຶ ເຊົົ່ າສນິເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊນົ ປະຈໍາປີ 2024 

ກອງປະຊຸມສະພາບໍລຫິານ  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ທຣິະ ຊຸຕວີະລາພອນ ປະທານ ສະພາບໍລຫິານ     4 

2. ທົ່ ານ ວຊິຽນ ລກັນາທນິ 

ລາອອກ, ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024  

ຮອງປະທານ ສະພາ
ບໍລຫິານ 

     3 

3. ທົ່ ານ ມານບົ ຕຣລີດິວໄິລ 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ/
ຜູ ໍ້ອໍານວຍການ 

    4 

5. ທົ່ ານ ພງົສກັ ຊານບົມາດ           

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ,ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ      3 

6. ທົ່ ານ ໄວຮຸົ່ ງ ມນີາກຸນ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ × ×   2 

7. ທົ່ ານ ໂກວດິ ເກດີລິລິກັ ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ     4 

8. ທົ່ ານ ວນິຍູ ຈລີະປະພາການ 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ອດິສະຫ ະ     4 

9. ທົ່ ານ ວນັຄໍາ ວະລະວງົ               
ເສຍຊວິດິ, ວນັທ ີ25ກຸມພາ 2024)  ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ

ອດິສະຫ ະ 

×       0 

10. ທົ່ ານນາງ ສລິລິດັ ພງົພກັດ ີ       

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 

     3 

11. ທົ່ ານ ທຣີະເມດ ວຸດທພິດັພບູິນ      

ໝດົລາວະ, ວນັທ ີ25ເມສາ 2024 

ສະມາຊກິສະພາບໍລຫິານ
ອດິສະຫ ະ 

       1 

12. ທົ່ ານ ທະນະວດັ ສດິທພິງົທະນະ
ກຸນ ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 

ແລະ ລາອອກ , ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024 

      2 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 20/02/2024 09/05/2024 08/08/2024 12/11/2024   

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   
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ຄະນະກໍາມະການກວດສອບ (Audit Committee)  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ວນັຄໍາ ວລໍະວງົ               
ເສຍຊວິດິ, ວນັທ ີ25 ກູມພາ 2024 

ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ ×       0 

2. ທົ່ ານ ວນິຍູ ຈລີະປະພາການ    

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ, ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 
ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ     4 

3. ທົ່ ານ ທຣີະເມດ ວຸດທພິດັພບູິນ ຄະນະກໍາມະການ/
ສະມາຊກິອດິສະຫ ະ 

       1 

4. ທົ່ ານນາງ ສລິລິດັ ພງົພກັດ ີແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ, 
ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 

     3 

6. ທົ່ ານ ທະນະວດັ ສດິທພິງົທະນະກຸນ 

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ, ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 ແລະລາ
ອອກ, ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024 

        2 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 15/02/2024 03/05/2024 02/08/2024 01/11/2024   

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   

 

ຄະນະກໍາມະການຄຸ ໍ້ມຄອງຄວາມສົ່ ຽງ (Risk Management Committee)  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ທຣິະ ຊຸຕວີະລາພອນ ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ       2 

2. ທົ່ ານ ວຊິຽນ ລກັນາທນິ               

ລາອອກ, ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024 ຄະນະກໍາມະການ 
       1 

3. ທົ່ ານ ວນິຍູ ຈລີະປະພາການ ຄະນະກໍາມະການ/ສະມາຊກິອດິສະຫ ະ       2 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 13/02/2024 30/10/2024       

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   

 

ຄະນະກໍາມະການກໍານດົຄົ່ າຕອບແທນ (Remuneration Committee)  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ທຣິະ ຊຸຕວີະລາພອນ ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ       2 

2. ທົ່ ານ ວຊິຽນ ລກັນາທນິ ຄະນະກໍາມະການ       2 

3. ທົ່ ານ ວນິຍູ ຈລີະປະພາການ ຄະນະກໍາມະການ/ສະມາຊກິອດິສະຫ ະ       2 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 13/02/2024 09/05/2024       

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   

 

ຄະນະກໍາມະການຄດັເລ ອກ (Nomination Committee)  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ທຣິະ ຊຸຕວີະລາພອນ ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ       2 

2. ທົ່ ານ ວຊິຽນ ລກັນາທນິ               

ລາອອກ, ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024 ຄະນະກໍາມະການ 

       1 

3. ທົ່ ານ ທຣີະເມດ ວຸດທພິດັພບູິນ       

ລາອອກ, ວນັທ ີ02 ກນັຍາ 2024 ຄະນະກໍາມະການ/ສະມາຊກິ
ອດິສະຫ ະ 

       1 

4. ທົ່ ານນາງ ສລິລິດັ ພງົພກັດ ີ  

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ, ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 
       1 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 13/02/2024 30/10/2024       

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   
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ຄະນະກໍາມະການກວດສອບລາຍການທີົ່ ກົ່ ຽວຂ ໍ້ອງ (Related Party Transaction Committee)  

ລາຍຊ ົ່ ສະມາຊກິ ຕໍາແໜົ່ ງ ຄັ ໍ້ງທ ີ01 ຄັ ໍ້ງທ ີ02 ຄັ ໍ້ງທ ີ03 ຄັ ໍ້ງທ ີ04 ລວມຄັ ໍ້ງ 
1. ທົ່ ານ ໂກວດິ ເກດີລິລິກັ ປະທານ ຄະນະກໍາມະການ       2 

2. ທົ່ ານ ໄວຮຸົ່ ງ ມນີາກຸນ ຄະນະກໍາມະການ       2 

3. ທົ່ ານ ທຣີະເມດ ວຸດທພິດັພບູິນ         

ໝດົລາວະ, ວນັທ ີ25 ເມສາ 2025 
ຄະນະກໍາມະການ/ສະມາຊກິອດິສະຫ ະ 

   
    

1 

4. ທົ່ ານນາງ ສລິລິດັ ພງົພກັດ ີ      

ແຕົ່ ງຕັ ໍ້ງ, ວນັທ ີ25 ເມສາ 2024 
  

    
1 

ວນັທ/ີເດ ອນ/ປີ ປະຊຸມ 15/02/2024 02/08/2024       

ສະຖານທີົ່ ຈດັກອງປະຊຸມ MHTL MHTL MHTL MHTL   

 

7.4. ຄົ່າຕອບແທນຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານ 

1. ໃຫີ້ໃຫີ້ຄົ່າຕອບແທນແກົ່ຜູີ້ອາໍນວຍການທງັໝ ດ ເພ ົ່ ອກາໍນ  ດທິດທາງ ແລະ ນະໂຍບາຍຂອງ

ບໍລິສດັ ແລະ ຕິດຕາມການກວດກາການປະຕິບດັງານຂອງບໍລິສດັດ ັົ່ງຕໍົ່ ໄປນ ີ້ 

a. ຜູີ້ອາໍນວຍການທ ົ່ ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນປະທານສະພາບໍລິຫານອດັຕາ 12,000,000 ກ ບຕໍົ່ ເດ ອນ

ຕໍົ່ທົ່ານ 

b. ຜູີ້ອາໍນວຍການທ ົ່ ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານອດັຕາ 10,000,000 ກ ບຕໍົ່

ເດ ອນຕໍົ່ທົ່ານ 

2. ຄົ່າເບີ້ຍປະຊຸມ ເພ ົ່ ອເປັນຄົ່າຕອບແທນການເດ ນທາງເຂ ີ້າມາຮົ່ວມປະຊຸມແຕົ່ລະຄ ັີ້ງ 

a. ສາໍລບັການປະຊຸມສະພາບໍລິຫານເປັນດ ັົ່ງນ ີ້: 

I. ຜູີ້ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນປະທານສະພາບໍລິຫານ ອດັຕາ  2,500,000 ກ ບຕໍົ່ ຄ ັ ີ້ງຕໍົ່ ທົ່ານ 

II. ຜູີ້ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານ ອດັຕາ 1,500,000 ກ ບຕໍົ່ ຄງັຕໍົ່ ທົ່ານ 

b. ສາໍລບັການປະຊຸມຄະນະກາໍມະການຊຸດຍົ່ອຍທງັ 5 ຊຸດ 

I. ຜູີ້ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນປະທານສະພາບໍລິຫານ ອດັຕາ 1,500,000 ກ ບຕໍົ່ ຄ ັ ີ້ງຕໍົ່ ທົ່ານ 

II. ຜູີ້ເຮັດໜີ້າທ ົ່ ເປັນສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານອດັຕາ 1,000,000 ກ ບຕໍົ່ ຄງັຕໍົ່ ທົ່ານ 

3. ຄົ່າເບີ້ຍປະຈາໍປ  ສາໍລບັສະມາຊກິສະພາບໍລິຫານທກຸທົ່ານ ກາໍນ  ດນະໂຍບາຍຂອງບໍລິສດັ ແລະ 

ຕິດຕາມການຄຸີ້ມຄອງດາໍເນ ນງານຂອງບໍລິສດັ, ສະນ ັີ້ນເງນິໂບນດັປະຈາໍປ ຂອງສະພາບໍລິຫານ

ຄວນກາໍນ  ດໃຫີ້ກ ົ່ຽວຂີ້ອງກບັການຄາດຄະເນກາໍໄລສດຸທິ ປະຈາໍປ  2024 ເຊິົ່ ງເທ ົ່ າກບັ 1 ສົ່ວນ

ຮີ້ອຍ ຈາກກາໍໄລສດຸທິຫຼງັການຈ ົ່າຍພາສ  ເຊິົ່ ງພິຈາລະນາເພ ົ່ ມຂຶີ້ນ ຫຼ  ຫຼຼຸດລ  ງຕາມຜ  ນງານຕ  ວ

ຈງິ ເຊິົ່ ງໃນປ  2024 ບໍລິສດັໄດີ້ພິຈາລະນາງ  ດຈ ົ່າຍໂບນສັປະຈາໍປ  ສາໍຫຼບັສະມາຊິກສະພາ

ບໍລິຫານ.  

 ຈ ົ່າຍຄົ່າຕອບແທນຂອງສະມາຊິກສະພາບໍລິຫານລວມທງັໝ ດ ໃນປ  2024 ຈາໍນວນ 976,750,000 

ກ ບ ຄົ່າຕອບແທນທ ົ່ ໄດີ້ກ ົ່າວມາຂີ້າງເທິງນ ີ້ບໍົ່ ໄດີ້ລວມເອ າເງນິເດ ອນ, ເງນິບາໍນານ ແລະ ຜ  ນປະໂຫຍດອ ົ່ນໆ

ຂອງຜູີ້ອາໍນວຍການບໍລິຫານ, ເຊິົ່ ງປະຕິບດັໜີ້າທ ົ່ ໃນການເຮັດວຽກປະຈາໍວນັ. 
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8. ຜ  ນການດາໍເນ ນທລຸະກດິ ແລະ ຜ  ນການດາໍເນ ນງານ ປະຈາໍປ  2024 

8.1 ຜ  ນການດ າເນ ນການດີ້ານການຕະຫຼາດ  

ໃນ 2023 ແລະ 2024, ບໍລິສດັມ  ການອະນມຸດັສິນເຊ ົ່ ອໃຫົ່ມ ຈາໍນວນ 4,247 ສນັຍາ ແລະ 3,832 

ຕາມລາໍດບັ ຫຼຼຸດລ  ງ 415 ສນັຍາ ຫຼ  ຫຼຼຸດລ  ງ 9.7 ສົ່ວນຮີ້ອຍ, ສົ່ວນຈາໍນວນໃຫີ້ເງນິສິນເຊ ົ່ ອ ມ ຈາໍນວນ 

66.813 ລີ້ານກ ບ ແລະ 75.182 ລີ້ານກ ບ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນ 8.369 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  12.5 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຈາໍນວນເງນິ

ປົ່ອຍສິນເຊ ົ່ ອເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ ເນຶົ່ອງຈາກຈາໍນວນເງນິກູີ້ຕໍົ່ ສນັຍາເພ ົ່ ມສງູຂ ີ້ນ ຈາກລາຄາສິນຄີ້າເຊ ົ່ າຊ ີ້ທ ົ່ ປບັເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ.  
 

ຕາຕະລາງ: ການອະນຸມດັສນິເຊ ົ່ ອໃຫົ່ ມ 

ປຽບທຽບການອະນມຸດັສິນເຊ ົ່ ອຶລ  ດຈກັຂອງບໍລິສດັ ປ  2023 ແລະ 2024 

ລາຍການ ປ  2023 ປ  2024 ສົ່ວນຕົ່າງ ອດັຕາສົ່ວນຮີ້ອຍ 

ຈາໍນວນສນັຍາ (ຄນັ) 4,247 3,832 -415 -9.7 

ຈາໍນວນເງນິໃຫີ້ສນິເຊ ົ່ ອ (ລີ້ານກ ບ) 66.813 75.182 +8.369 +12.5 

 

8.2 ລາຍຮບັ 

  ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024, ບໍລິສດັ ໄດີ້ມ  ລາຍຮບັລວມທງັໝ ດ ຈາໍນວນ 43,642.1 ລີ້ານກ ບ 

ແລະ 56,040.2 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນ 12,398.1 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເມ ົ່ອທຽບໃສົ່ປ ທ ົ່ ຜົ່ານມາ ໃນ

ຈາໍນວນມ ລາຍຮບັດອກເບີ້ຍ ຈາໍນວນ 36,041.9 ລີ້ານກ ບ ແລະ 33,570.3 ລີ້ານກ ບ ຕາມລ າດບັ ຫຼຼູດລ  ງ 

2,471.6 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ຫຼຼູດລ  ງ 6.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເມ ົ່ອທຽບກບັປ ທ ຜົ່ານມາ. 

ຕາຕະລາງ : ລາຍຮບັ 

ລາຍຮບັ 
2023 2024 

 

ປົ່ຽນແປງ 

ກ ບ 

million  

% ກ ບ 

million  

% ກ ບ 

million  

% 

ດອກເບີ້ຍ  36,041.9 82.6    

82.6  

33,570.3 59.9 -2,471.6 -6.8 

ລາຍຮບັ ອ ົ່ນ 7,600.2 17.4 22,469.9 40.1 +14,869.7 +195.6 

ລວມ ລາຍຮບັ 43,642.1 100.0 

 

56,040.2 100.0 

 

+12,398.1 +28.4 

 

8.3 ລາຍຈ ົ່າຍ 

       ໃນປ  2023 ແລະ 2024, ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ລາຍຈ ົ່າຍລວມທງັໝ ດລວມທງັຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍທາງດີ້ານການ

ເງນິ ຈາໍນວນ 33,568.3 ລີ້ານກ ບ ແລະ 48,636.0 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ. ໃນນ ີ້ ລາຍຈ ົ່າຍລວມເພ ົ່ ມຂຶີ້ນ 
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15,067.7 ລີ້ານກ ບ ຫຼ ເພ ົ່ ມຂຶີ້ນ 44.9 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເມ ົ່ອທຽບກບັປ ທ ົ່ ຜົ່ານມາ ຊຶົ່ ງລາຍຈ ົ່າຍທ ົ່ ເພ ົ່ ມສງູຫຼາຍ 

ຈາກລາຍຈ ົ່າຍການເງນິ ປ  2023 ຈາໍນວນ 7,594.0 ລີ້ານກ ບ ທຽບກບັປ  2024 ຈ ານວນ 17,259.8 

ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ 9,665.8 ລີ້ານກ ບ ຫຼ ເພ ົ່ ມ 127.3 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເນ ົ່ອງຈາກບໍລິສດັກູີ້ຢ ມເງນິມາເພ ົ່ ອ

ກຽມຂະຫຍາຍທລຸະກດິໃນອະນາຄ  ດ.  

        ຕາຕະລາງ: ລາຍຈົ່ າຍ 

ລາຍຈ ົ່າຍ 
31 ທນັວາ 2023 31 ທິນວາ 2024  ປົ່ຽນແປງ 

ລີ້ານກ ບ  % ລີ້ານກ ບ % ລີ້ານກ ບ % 

ລາຍຈ ົ່າຍໃນການບລໍິຫານ 20,884.3 
 

62.2 24,410.2 50.2 +3,525.9 +16.9 

ໜ ີ້ສ  ງໃສຈະສນູ 1,942.5 5.8 4,646.0 9.6 +2,703.5 +139.2 

ຂາດທຶນຈາກອດັຕາແລກປົ່ຽນ 3,147.5 9.4 2,320.0 4.8 -827.5 -26.3 

ລາຍຈ ົ່າຍການເງນິ 7,594.0 22.6 17,259.8 35.5 +9,665.8 +127.3 

ລວມ ລາຍຈ ົ່າຍ 

 

33,568.3 

 

 

100.0 48,636.0 100.0 
 

+15,067.7 

 

+44.9 

 

      ໃນປ  2023 ແລະ 2024, ບໍລິສດັມ  ໂຄງສີ້າງລາຍຈ ົ່າຍລວມທ ົ່ ປະກອບດີ້ວຍ: ລາຍຈ ົ່າຍບໍລິຫານ ເທ ົ່ າ

ກບັ 20,884.3ລີ້ານກ ບ ຊຶົ່ ງເທ ົ່ າກບັ 62.2 ສົ່ວນຮີ້ອຍ, ແລະ 24,410.2 ລີ້ານກ ບ ຊຶົ່ ງເທ ົ່ າກບັ 50.2 ສົ່ວນ

ຮີ້ອຍ ໜ ີ້ສ  ງໃສຈະສນູ ເທ ົ່ າກບັ 1,942.5 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 5.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ, ແລະ 4,646.0  ລີ້ານກ ບ 

ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 9.6 ສົ່ວນຮີ້ອຍ, ຂາດທຶນຈາກອດັຕາແລກປົ່ຽນ 3,147.5 ລີ້ານກ ບ ເທ ົ່ າກບັ 9.4  ສົ່ວນຮີ້ອຍ 

2,320.0 ລີ້ານກ ບ ເທ ົ່ າກບັ 4.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ ລາຍຈ ົ່າຍການເງນິ ເທ ົ່ າກບັ 7,594.0 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າ

ກບັ 22.6 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 17,259.8 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 35.5 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຕາມລາໍດບັ.   

     ຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍໃນການບໍລິຫານ ໄດີ້ລວມຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍກົ່ຽວກບັພະນກັງານ, ຜ  ນຕອບແທນຈາກການບໍລິຫານ, 

ເຄ ົ່ ອງໃຊີ້ໃນຫີ້ອງການ, ຄົ່າການຕະຫຼາດ, ຂາດທຶນຈາກການຂາຍຄ ນຊບັສິນຢຶດຄ ນ, ຄົ່າເງນິລາງວນັ, ຄົ່າ

ເຊ ົ່ ອມລາຄາ ແລະ ຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍອ ົ່ນໆ ຊຶົ່ ງໃນປ  2024 ຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍລວມເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ 44.9 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ໃນຂະນະທ ົ່

ລາຍຮບັລວມເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ 28.4 ສົ່ວນຮົ່ອຍ.  

     ໜ ີ້ສ  ງໃສຈະສນູໃນປ  2023 ຈ ານວນ 1,942.5 ລີ້ານກ ບ ຫຼ ເທ ົ່ າກບັ 5.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ທຽບກບັປ  2024 

ຈາໍນວນ  4,646.0 ລີ້ານກ ບ ຫຼ ເທ ົ່ າກບັ 9.6 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເມ ົ່ອປຽບທຽບກບັຄົ່າໃຊີ້ຈ ົ່າຍລວມ, ການເພ ົ່ ມຂ ີ້ນ

ຂອງໜ ີ້ສ  ງໃສຈະສູນເກ ດຈາກການປບັປົ່ຽນເກນການຕ ັີ້ງໜ ີ້ສ  ງໃສຈະສູນໃຫົ່ມທ ົ່ ກາໍນ  ດຈາກທະນາຄານແຫົ່ງ 

ສປປ ລາວ ທ ົ່ ເຂັີ້ມງວດຫຼາຍຂ ີ້ນ. 
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8.4 ກາໍໄລສດຸທິ ແລະ ອດັຕາກາໍໄລສດຸທິ 

ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024 ບໍລິສດັມ  ກາໍໄລສຸດທິ ເທ ົ່ າກບັ 9,316.6 ລີ້ານກ ບ ຫຶຼ ເທ ົ່ າກບັ 21.3 

ສົ່ວນຮີ້ອຍຂອງລາຍຮບັລວມ ແລະ 6,646.1 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 11.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍຂອງລາຍຮບັລວມ ຕາມ

ລາໍດບັ ບໍລິສດັ ມ ກາໍໄລສດຸທິຫຼຼູດລ  ງ 2,670.5 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 28.6 ສົ່ວນຮີ້ອຍ.  

8.5 ພາສ ອາກອນ 

ບໍລິສດັ ມະຫະທຶນ ເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ມະຫາຊ  ນ ເປັນບໍລິສດັມະຫາຊ  ນ ແລະ ຈ  ດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫຼກັ

ຊບັລາວ ດາໍເນ ນທລຸະກດິພາຍໃຕີ້ກ  ດໝາຍຂອງ ສປປ ລາວ. ດ ັົ່ງນ ັີ້ນ, ບໍລິສດັ ມ ໜີ້າທ ົ່ ມອບພນັທະອາກອນ

ໃຫີ້ກບັລດັຖະບານລາວ ປະກອບດີ້ວຍ: ອາກອນມນູຄົ່າເພ ົ່ ມ, ອາກອນເງນິເດ ອນ, ອາກອນລາຍໄດີ້ອ ົ່ ນໆ, 

ອາກອນລາຍໄດີ້ຈາກຄົ່າເຊ ົ່ າ ແລະ ອາກອນກາໍໄລ ປ  2024 ບໍລິສດັໄດີ້ນາໍສ  ົ່ງອາກອນແລີ້ວ ເປັນຈາໍນວນ 

4,424.7 ລີ້ານກ ບ ໃນນ ີ້ມ  ຄ : 

ລ/ດ ລາຍການ ລີ້ານກ ບ 

1 ອາກອນມນູຄົ່າເພ ົ່ ມ 57.9 

2 ອາກອນເງນິເດ ອນ 1,571.8 

3 ອາກອນລາຍໄດີ້ອ ົ່ ນໆ 2,067.5 

4 ອາກອນລາຍໄດີ້ຈາກຄົ່າເຊ ົ່ າ ແລະ ອ ົ່ນໆ 96.0 

5 ອາກອນກາໍໄລ 631.5 

ລວມການມອບພນັທະອາກອນ 4,424.7 

 

9. ຖານະການເງນິຂອງບໍລິສດັ 

9.1 ຊບັສິນ 

ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024 ບໍລສິດັມ  ຊບັສິນທງັໝ ດ 997,591.5 ລີ້ານກ ບ ແລະ 85,521.5 ລີ້ານ

ກ ບ ຊບັສິນຫຼາຍທ ົ່ ສດຸ ເປັນເງນິສ  ດ ແລະ ລາຍການທຽບເທ ົ່ າເງນິສ  ດ ຈາໍນວນ 904,775.9 ລີ້ານກ ບ ທຽບ

ກບັປ  2024 ຈາໍນວນ 3,766.3 ລີ້ານກ ບ ຊຶົ່ ງທຽບເທ ົ່ າກບັ 90.7 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 4.4 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ເມ ົ່ອ

ທຽບກບັຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັການຫຼຼຸດລ  ງເນ ົ່ອງຈາກບໍລິສດັຈ ົ່າຍຄ ນເງນິກູີ້ຢ ມ. 
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ຕາຕະລາງ: ຊບັສນິທງັໝ ດ 

ໃບສະແດງຖານະທາງການເງນິ 
31 ທນັວາ 2023 31 ທນັວາ 2024  

ລີ້ານກ ບ % ລີ້ານກ ບ % 

ຊບັສນິໝນູວຽນ     

 ເງນິສ  ດ ແລະ ລາຍການທຽບເທ ົ່ າເງນິສ  ດ 904,775.9 90.7 3,766.3 4.4 

ໜ ີ້ຕີ້ອງຮບັຈາກສນັຍາເຊ ົ່ າການເງນິ ແລະ  

ເງນິກູີ້ຜົ່ອນຊາໍລະພາຍໃນໜຶົ່ ງປ  
63,329.9 6.3 56,448.6 66.0 

ຊບັສິນລໍຖີ້າການຂາຍ 155.4 0.0 235.0 0.3 

ຊບັສິນໝນູວຽນອ ົ່ ນ 1,656.5 0.2 1,259.8 1.5 

ລວມ ຊບັສິນໝນູວຽນ 969,917.7 97.2 61,709.7 72.2 

ຊບັສນິ ບໍົ່ໝນູວຽນ     

ເງນິຄ ໍີ້າປະກນັເງນິກູີ້ 2,000.0 0.2 0        0 

ເງນິຝາກທ ົ່ ທະນາຄານແຫົ່ງ ສປປ ລາວ 2,000.0 0.2 2,000.0 2.3 

ໜ ີ້ຕີ້ອງຮບັຈາກສນັຍາເຊ ົ່ າທາງການເງນິ ແລະ 

ໜ ີ້ຕີ້ອງຮບັຈາກເງນິກູີ້ຜົ່ອນຊາໍລະ 
22,893.8 2.3 20,992.6 24.5 

ສົ່ວນປບັປງຸອາຄານ ແລະ ອປຸະກອນ 719.4 0.1 614.3 0.7 

ຊບັສິນທ ົ່ ບໍົ່ ມ  ຕ  ວຕ  ນ 52.9 
0.0 

0 0 

ຊບັສ  ມບດັຄ  ງທ ົ່ ບໍົ່ ມ  ຕ  ວຕ  ນ 7.7 0.0 204.9 0.2 

ລວມ ຊບັສິນບໍົ່ໝນູວຽນ 27,673.8 
2.8 

23,811.8 27.8 

ລວມຊບັສິນ 997,591.5 100.0 85,521.5 100.0 

 

9.1.1 ຊບັສິນໝນູວຽນ 

ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024 ບໍລິສດັ ມ ຊບັສິນໝນູວຽນ ເທ ົ່ າກບັ 969,917.7 ລີ້ານກ ບ 61,709.7 

ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ  ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 97.2 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 72.2 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັ 

ໂດຍຊບັສິນໝນູວຽນຫຼກັໄດີ້ແກົ່ ເງນິສ  ດ ແລະ ລາຍການທຽບເທ ົ່ າເງນິສ  ດ ຈາໍນວນ 904,775.9 ລີ້ານກ ບ 

ແລະ 3,766.3 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 90.7 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 4.4 ສົ່ວນຮີ້ອຍຂອງຊບັສິນລວມ ຕາມລາໍ

ດບັ. 

ນອກນ ັີ້ນ ຍງັມ  ລາຍການຊບັສິນໝນູວຽນປະກອບດີ້ວຍ ໜ ີ້ຕີ້ອງຮບັຈາກສນັຍາເຊ ົ່ າການເງນິ ແລະ 

ເງນິກູີ້ຜົ່ອນຊາໍລະພາຍໃນໜຶົ່ ງປ  ເທ ົ່ າກບັ 63,329.9 ລີ້ານກ ບ ແລະ 56,448.6 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຫຼ  
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ເທ ົ່ າກບັ 6.3 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 66.0 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັ. ຊບັສິນລໍຖີ້າການຂາຍ ເທ ົ່ າ

ກບັ 155.4 ລີ້ານກ ບ ແລະ 235.0 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 0.0 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 0.3 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັ

ສິນລວມ. ຊບັສິນໝນູວຽນອ ົ່ ນໆ ເທ ົ່ າກບັ 1,656.5 ລີ້ານກ ບ ແລະ 1,259.8 ລີ້ານກ ບ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 0.2 

ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 1.5 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມ.  

  

9.1.2 ຊບັສິນບໍົ່ໝນູວຽນ 

ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024 ບໍລິສດັມ  ຊບັສິນບໍົ່ໝນູວຽນເທ ົ່ າກບັ 27,673.8 ລີ້ານກ ບ ແລະ 23,811.8 

ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ  ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 2.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 27.8 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັ  

ນອກນ ັີ້ນຍງັມ  ລາຍການຊບັສິນໝນູວຽນຍງັປະກອບດີ້ວຍ ເງນິຝາກທ ົ່ ທະນາຄານແຫົ່ງ ສປປ. ລາວ ເທ ົ່ າ

ກບັ 2,000.0 ລີ້ານກ ບ ແລະ 2,000.0 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 0.2 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 2.3 ສົ່ວນ

ຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັ. ສົ່ວນປບັປຸງອາຄານ ແລະ ອປຸະກອນ ເທ ົ່ າກບັ 719.4 ລີ້ານກ ບ ແລະ 

614.3 ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 0.1 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 0.7ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງຊບັສິນລວມຕາມລາໍດບັ. 

 
 

9.2 ໜ ີ້ສິນລວມ 
 

 

        ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024, ບໍລິສດັມ  ໜ ີ້ສິນທງັໝ ດ ເທ ົ່ າກບັ 917,355.6 ລີ້ານກ ບ ແລະ 

4,639.5 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຊງຶໃນປ  2024 ບໍລິສດັ ໄດີ້ຄ ນເງນິກູີ້ຢ ມຄ  ບທັີ້ງໝ ດ. 

 

ຕາຕະລາງ: ໜ ີ້ສິນທງັໝ ດ 

ໃບສະແດງຖານະທາງການເງນິ 
31 ທນັວາ 2023 31 ທນັວາ 2024 

ລີ້ານກ ບ % ລີ້ານກ ບ % 

ໜ ີ້ສິນ     

ໜ ີ້ສິນໝນູວຽນ     

ໜ ີ້ຕີ້ອງສ  ົ່ງໃນທລຸະກດິ ແລະ ໜ ີ້ຕີ້ອງສ  ົ່ງອ ົ່ ນໆ 6,968.1 0.7 3,622.5 78.1 

ໜ ີ້ຕີ້ອງສ  ົ່ງອາກອນລາຍຮບັ 713.0 0.1 743.0 16.0 

ເງນິກູີ້ຢ ມ 908,805.5 99.1 0 0.0 

ໜ ີ້ສິນໝນູວຽນອ ົ່ນໆ 50.6 0.0 60.0 1.3 

ລວມໜ ີ້ສິນໝນູວຽນ 916,537.2 99.9 4,425.5 95.4 

ໜ ີ້ສິນບໍົ່ໝນູວຽນ     

ເງນິກູີ້ຢ ມ 625.3 0.1 0 0.0 

ໜ ີ້ສິນບໍົ່ໝນູວຽນອ ົ່ນໆ 193.1 0.0 214.0 4.6 
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ລວມໜ ີ້ສິນບໍົ່ໝນູວຽນ 818.4 0.1 214.0 4.6 

ລວມໜ ີ້ສິນ  

 

917,355.6 100.0 4,639.5 100.0 

 

9.2.1 ໜ ີ້ສິນໝນູວຽນ 
 

        ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024, ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ໜ ີ້ສິນໝນູວຽນ ເທ ົ່ າກບັ 916,537.2 ລີ້ານກ ບ ແລະ 

4,425.5 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຫຼ  ເທ ົ່ າກບັ 99.9 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 95.4 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ໜ ີ້ສິນທ ົ່ ຫຼຼູດລ  ງເນ ົ່ອງ

ຈາກບໍລິສດັໄດີ້ຄ ນເງນິກູີ້ຢ ມຄ  ບທງັໝ ດ.  

         ນອກຈາກນ ັີ້ນ ຍງັມ  ລາຍການໜ ີ້ສິນໝນູວຽນປະກອບດີ້ວຍ  ໜ ີ້ຕີ້ອງສ  ົ່ງໃນທລຸະກດິ ແລະ ໜ ີ້

ຕີ້ອງສ  ົ່ງອ ົ່ ນໆ ເທ ົ່ າກບັ 6,968.1 ລີ້ານກ ບ ແລະ 3,622.5 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຫຼ  0.7 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 

78.1 ສົ່ວນຮີ້ອຍຕາມລາໍດບັ. 
 

 

9.2.2 ໜ ີ້ສິນບໍົ່ໝນູວຽນ 
 

          ໃນປ  2023 ແລະ ປ  2024, ບໍລິສດັໄດີ້ມ  ໜ ີ້ສິນບໍົ່ໝນູວຽນ ເທ ົ່ າກບັ 818.4 ລີ້ານກ ບ ແລະ 

214.0 ລີ້ານກ ບ ຕາມລາໍດບັ ຫຼ ເທ ົ່ າກບັ 0.1 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ແລະ 4.6 ສົ່ວນຮີ້ອຍ ຂອງໜ ີ້ສິນລວມທງັໝ ດ

ຕາມລາໍດບັ  

 

10. ຜ  ນດາໍເນ ນງານດີ້ານການຕະຫຼາດ 

         ໃນຊົ່ວງໄລຍະ 5 ປ ທ ົ່ ຜົ່ານມາຫາປດັຈບຸນັ ໃນການອະນມຸດັສິນເຊ ົ່ ອໃຫມ ົ່ທງັລ  ດຈກັ ແລະ ອ ົ່ ນໆ 

 

                ຕາຕາລາງການອະນມຸດັສິນເຊ ົ່ ອໃຫົ່ມ - ຈ ານວນສນັຍາ 
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ຕາຕາລາງການອະນມຸດັສນິເຊ ົ່ ອໃຫົ່ມ - ມນູຄົ່າຂອງເງນິທ ົ່ ໃຊີ້ສິນເຊ ົ່ ອ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

11. ແຜນການດາໍເນ ນທລຸະກດິຂອງບໍລິສດັ ປະຈາໍປ  2025 

11.1 ດີ້ານການຕະຫຼາດ  
 

 

ຕາມແຜນງານປະຈາໍປ  2025 ມ ນະໂຍບາຍຫຼກັດ ັົ່ງນ ີ້:  

1. ເນັີ້ນຂະຫຍາຍທລຸະກດິເຊ ົ່ າສິນເຊ ົ່ ອ ຜົ່ອນຄາໍ ແລະ ລ  ດຈກັ ໂດຍການຈດັທາໍການຕະຫຼາດທງັ

ໃນຮບູແບບຂອງ On-line ແລະ Off-line Marketing  

2. ການອະນມຸດັສິນເຊ ົ່ ອໃຫົ່ມ ຕາມກະແສເງນິຄ  ງເຫຼ ອຂອງບໍລິສດັ ແລະ ເງນິກູີ້ຢ ມທ ົ່ ເພ ົ່ ມໃຫົ່ມ  

  

11.2 ເງນິກູີ້ຢ ມ ແລະ ການຈ ົ່າຍຄ ນເງນິກູີ້  

 

  ຕາມແຜນງານປະຈະປ  2025 ນ ັີ້ນບໍລິສດັຈະມ ແຜນການຈະກູີ້ຢ ມເງນິໃຫົ່ມ ຈ ານວນ 39,000 ລີ້ານ

ກິບ ເພ ົ່ ອນາໍມາຂະຫຍາຍທຸລະກິດ ແລະ ໃນຂະນະດົ່ຽວກນັບໍລິສດັຈະຫາແຫົ່ງເງນິກູີ້ເພ ົ່ ມຕ ມ ເພ ົ່ ອນາໍມາ

ຂະຫຍາຍທລຸະກດິ ທງັໃນຮບູແບບເງນິກູີ້ຢ ມ (Loan) ແລະ ຮຸີ້ນກູີ້ (Corporate Bond) ຖີ້າບໍລິສດັສາມາດ

ຈດັຫາແຫຼົ່ງເງນິກູີ້ຢ ມໃຫົ່ມໄດີ້ເພ ົ່ ມເຕ ມ ບໍລິສດັຈະທ ບທວນແຜນງານປະຈາໍປ ຕໍົ່ ໄປ   
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